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2.9 stimpengar)

utbetalat till ] /
anslutna Sedan 1923 har vi samlat in och delat ut

miljarder SEK flera miljarder i stimpengar till Sveriges
musikskapare och 2022 slog vi rekord med
Over 2 miljarder i utbetalning. Stim jobbar
for basta mojliga ersattning — oavsett
plattform eller teknik. Det tanker vi gora i
minst 100 ar till.

Stim dr en medlemsorganisation utan vinstintresse som
ser till att vara 6ver 100 000 anslutna upphovspersoner
och musikforlag far betalt néar deras musik anvénds.

Vi ger forutsittningar for skapande och atervixt i
Sveriges musikliv.

Bakgrund Live Mek

—
<

Radio

Online

kommer pengarna

Rattighetsintékter
per omrade i
procent

Utland

Harifran
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Ett ar yllt -
avmusik

000 001

Rekord-
utbetalning

2022 var aret nar Stim nadde den
otroliga siffran etthundratusen
anslutna. Detta efter att 22-ariga
latskrivaren och musikern Olga
Rosenberg, som ansluten nummer
100 000, valde att ga med i Stim.
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Premidr
Jor Tiktok-

pengar
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I december betalade Stim
ut den hogsta enskilda
summan nagonsin till sina

varlden som kan betala ut
ersattning fran Tiktok.

anslutna - 545 miljoner.
Dessutom landade siffran ~ E
for hela 2022 pa 6ver Efter lAnga forhandlingar fick
2 miljarder i utbetald ‘t.Stln?s latskrlvar"e och forlag I

iittning. Ett rikti antligen se de forsta Tik- Avtalet &r tecknat genom
ersattnfng; t r:l tigt tok-pengarna betalas ut i maj Stims licenshubb ICE och ar
rekordar for Stim, med 2022. Stim &r ett av de forsta en del av Stims slagkraftiga
andra ord. upphovsrattsséllskapen i /F\ direktlicensiering.
-

Platinagitarrtgi: '
till Salem ;=

Al Fakir ‘“:f;*

Han ar en av Sveriges
absolut mest fram-
gangsrika latskrivare
och numera aven
mottagare av Stims
utmarkelse Platina-
gitarren. Varldsstjarnor
som Madonna, Kanye
West, och Lady Gaga,
och svenska storheter
som Avicii, Veronica
Maggio, Miss Li,
Axwell & Ingrosso,
Ghost, Seinabo Sey
och Robyn har alla
slappt musik signerad
Salem Al Fakir.

Stim har tillsammans med
féreningarna i Stimsfaren
arbetat i nastan tio ar for
att fa pa plats en upp-
hovsrattslag som ar battre
anpassad till ett digitalt
samhalle. Den nya lag-
stiftningen tradde i kraft

1 januari 2023 och ar en
stor vinst fér musikska-
parna da den ger battre
mojlighet att ta betalt for
musiken, framférallt pa
sociala medier.

)’ Gl

4 milj
delades ut

i Stim-
stipendier

Stim har en unik insikt i svenska latskriva-
res utveckling. Med 6ver 100 000 anslutna
och 6ver 40 000 licenser har Stim data-
driven kunskap om trender inom musiken
med en precision som inte gar att hitta
ndgon annanstans. 2022 instiftades darfor
utmarkelsen +100! som identifierar och
uppmarksammar de anslutna som under
det senaste aret 6kat sina utbetalningar
fran Stim med minst 100 procent.

Arets mest
spelade lat var...

"Tystnar i luren” skriven av
Miriam Bryant, Elias Kapari
och Victor Leksell. Angelica
Leksell, Victors mamma, var
pa plats pa for att ta emot

priset i hans stalle och uttryckte stor stolthet éver

sin sons framgangar:

"Det ar ju roligt for det maste ju vara jag som star
for minst halften av alla streams. Sa jag kénde val
att jag ar lite vard det har, haha! Vi ar ett bra team:

han gér musiken och jag streamar.”

Stim Academy -
ny utbildningsserie

For att 6ka kunskapen om branschen
hos unga latskrivare lanserades Stim
Academy, en utbildningsserie bade som
korta videor och i poddformat. Har

ges alltifran konkreta tips pa hur man
registrerar en lat hos Stim och varfor
upphovsratten ar viktig, till hur ett
musikforlag jobbar. Flera tusen har sett
eller lyssnat till avsnitten och konceptet
anvands aven i musikutbildningar.

s1vi:/ ACADEMY
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originalnoter
finns nu totalt
arkiverade hos
Stims dotterbolag
Svenshk Musik

Fullt hus
iStim

Trots pandemin lyckades

Succé for Stim Music Room hélla

Stims kundpris gick i ar till SR som “med
den svenska musiken i fokus och ett gedi-
get arbete for ett mer jamstallt musikliv,
tar bade musiken och musikbranschen
pa allvar” L4s mer om hur SR jobbar med
musiken i en intervju pa stim.se. Sjalva
gitarren auktionerades sedan ut till
férman fér Musikhjélpen, dar den drog in
35150 kr till Radiohjalpens arbete med
bidra till en tryggare barndom pa flykt.

Annika Norlin, Stor,
Estraden och Sabina
Ddumba i kampanyj for
Stim

2021 ars framgangsrika kund-

kampanj “Musik for dig som
vill mer” fick en fortsattning
under 2022 med nya stim-
anslutna som visar pa
musikens varde for kunder
och personal, i exempelvis
butiker och restauranger.

Stimhuset fristad for
ukrainska latskrivare

| samarbete med Musikcentrumpst och

Swan (Swedish Artist ResidencylNetwork)
gav Stim fristad till musikerna ldna

Kovalova och Roman Hens som flytt fran

kriget. Residensprogrammet ger tillgang
till studio i Stim Music Room, arbetsrum,
radgivning, kontakter, karridarcoachning,
utrustning och resestod — en langsiktig
investering i musik och ett sétt.

att stotta musikalisk kompetens

fran Ukraina. o

Stims popup-studio

Under Way Out West gjorde
populara Stim Music Room
bes6k pa vastkusten for att
lata goteborgarna skapa ny
musik under festivalhelgen.
Popup-studion bokades

snabbt upp och succén var
ett faktum, vilket har fatt (Y

konceptet att rulla vidare L

under 2023. Férsta stopp blir
Umea under Brannbollsyran.

Oppet, dock med strikta
restriktioner for studiorna
och avstangd co-working-
yta. Det var sen fantastiskt
gladjande att se Stim
Music Room fyllas med
anslutna under 2022. Bes6-
karna har nu kunnat métas
av ett gang legendariska
instrument langs vaggarna
som lanats ut till Stim fran
prominenta anslutna. Ett
av dessa var Eva Dahlgrens
tvastrangade elbas.
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Stims vd

har ordet

"Vi har en unik
position’

"Vilken
ramgangs-

Jra 1gdngs
saga!

Hur ser du pa ditt forsta ar som vd pa Stim?

— Mitt storsta fokus under 2022 har varit att traffa och
lara kédnna sa manga av vara anslutna som méjligt;
bade latskrivare, kompositorer och forlag av olika
storlekar, for att forsta deras vardag. Hur vi verkar
for dem — och ihop med dem.

— Detta var forstas en utmaning i bérjan, eftersom det
fortfarande var pandemi nér jag bérjade pa Stim.
Det var en enorm lattnad nar restriktionerna sedan
slappte, dels 6ver gladjen att kunna métas igen, men
ocksa for att livescenerna aterigen kunde ljuda och
festivalsommaren var réddad.

— Ett annat fokus jag haft &r hur vi kan utveckla sam-
arbeten och partnerskap i branschen. Jag kom in i
en véaloljad och valskdtt maskin och har darfor lagt
tid pa hur vi kan utveckla oss utat som organisation,
genom samtal med bade kunder och potentiella
samarbetsparters. Jag vill forsta hur de uppfattar
var plats i musikbranschens ekosystem och vilka
vagar vi borde ta framét.

Det har skett ett arbete med att ta fram
en ny strategi under aret, vill du beratta mer
om det?

— Arbetet med Strategi 2030 har handlat om att skapa
en framtidsvision. Var star Stim ar 2030, som organi-
sation? Det &r helt avgérande att vi inte star still och
fortséatter att géra samma sak bara for att det just
nu gar bra for Stim. Vi ska vara fullt fokuserade pa
vara utmaningar framat. Vi hoppas vara klara med
strategin innan sommaren.

Ett rekordstort belopp betalades uti
december och 6ver 2 miljarder gick ut till
anslutna under hela 2022. Hur kommer det sig
att Stim, i kélvattnet av pandemin, anda kan
betala ut sa stora summor?

— For det forsta fortséatter anvandningen av strommad
musik att 6ka globalt och har inte heller varit
drabbat av pandemin pa samma satt som live-
sektorn. For det andra har vi omférhandlat och
forbattrat manga avtal, samtidigt som vi licensierar
annu fler plattformar. For det tredje har processerna
hos oss och ICE men aven andra systersallskap for-
battrats, vilket gor att pengarna kommer snabbare
genom systemen.

Stim pratar mer och mer om de enorma
mangder data som hanteras, och vikten av
att jobba med Business Intelligence.

Vad tanker du kring betydelsen av data for
Stims verksamhet?

— Jag tanker forst och framst pa tre saker; utbetal-
ningsprecision, transparens och snabbhet. Datan &r
helt avgérande for vart huvuduppdrag — att betala ut
ersattning for musiken. Men den &r ocksa ett viktigt
verktyg i vara férhandlingar med kunder, for att kunna
maximera vardet av musiken och erbjuda basta
mojliga ersattning till vara anslutna. Ingen annan i
branschen har de kontaktytorna som vi har. Vi har
en unik position dér vi vet allt om den kommersiella
musikanvandningen, om anvédndarnas beteenden
och hur pengarna flédar genom systemen. Vad som
funkar och inte funkar. Genom det kan vi ocksa
foérutspa mycket om framtiden och se trender pa
bade individ- och branschniva.

Det ar svart att prata om data utan att
namna Stims internationella online-
licenseringssamarbete genom ICE, hur har
utvecklingen sett ut for ICE under 2022?

— Det hander massor pa ICE! | mars tilltradde deras
nya CEO, Peter De Monnink, som ocksa tillsatt ett
helt nytt management-team. Bolaget visar ocksa
stora framgangar, bade teknologiskt och kunskaps-
méssigt under aret. Det viktigaste for vara anslutna
ar forstas att vara utbetalningsprocesser fungerar
och dar ar ICE fullstandigt avgérande. Vart sam-
arbete genom ICE gér konkret skillnad i planboken
for vara anslutna.

— Nu néar Stim fyller 100 ar ar det ocksa ett utmarkt
tillfalle att blicka bakat och klappa oss sjalva pa

axeln for det enormt viktiga beslut som faktiskt togs

av Stims styrelse och ledning for 15 ar sedan:
Att tillsammans med GEMA och PRS starta ICE.
Det var ett jattestort beslut — svart, modigt och
kontroversiellt, men vi kan ju konstatera idag att
det verkligen var helt ratt!
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Vad ser du sjalv mest fram emot under
Stims jubileumsar 2023?

—Jag ser fram emot att fira det! Att fa tréaffas och
samla hela branschen. Jag ser det som min uppgift
som vd att hjalpa till att férbereda for nasta 100 ar.
Eller &tminstone de kommande 20-30 aren. Det ar
en bade spannande och arofylld uppgift. Men férst
ska vi fira Stim — vilken framgangssaga!
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Musiken
har manga

Musik kan sté for s oerhort mycket.
Den vacker kanslor, ger energi eller
bidrar till lugn och avkoppling. Den
forenar oss och far oss att ma battre.
Musiken fyller ett stort varde bade for
den som lyssnar och for den som skapar,
men aven for Sverige och samhallet |
stort. Genom banden mellan Stim, vara
anslutna och véra kunder far méanniskor
tillgang till varldens basta utbud av
musik. Tack vare vara aterinvesteringar i
musikens ekosystem bidrar vi samtidigt
till skapande och atervaxt i Sveriges
framtida musikliv.

Stim ar en medlemsorganisation utan
vinstintresse som funnits sedan 1923.
ldag ar vi en vass branschexpert med
spetskompetens inom juridik, ekonomi
och forhandling med samarbeten Gver
hela varlden. Vi samlar dver 100 000
upphovspersoner och ser till att de och
deras forlag far ersattning varje gang
deras musik anvands, samtidigt som vi
driver en stark upphovsratt — grunden
for Stims vardeskapande. Genom att vi
tecknar licensavtal med kunder far de
mojlighet att anvanda hela varldsmark-
nadens utbud av musik.

Viirdet vi skapar

Med dryga 23 000 kunder som har tecknat éver 40 000 licenser
ar Stim sjalva lanken mellan de som skapat musiken och de
som anvander den i sin verksamhet.

Réattighetshavare far betalt nar musiken anvands — och Stim
kan i sin tur erbjuda kunderna tillgang till all varldens musik for
att skapa levande och inspirerande kundupplevelser.

Samtidigt investerar Stim, under varumarket Stim Forward
Fund, i musikframjande insatser i samarbete med FST, Skap och
Musikforlaggarna vilket skapar forutsattning for atervaxt och
mangfald i Sveriges musikliv.

Kunder

Tillgangen till all varldens
musik genom en enda licens
skapar 6kad férsaljning, ndjdare

kunder och medarbetare och

starkta varumarken, samtidigt
som man blir en viktig del av
ett levande musikliv.

Sambhqdille

Ett hallbart, tillgangligt och
blomstrande musikliv med mangfald
skapar varde for bade manniskor,
kulturen, Sveriges stéllning
internationellt och ekonomin
i stort.

Anslutna

Basta mojliga ersattning,
oavsett var i varlden musiken
spelas. Over 2 miljarder kronor

betalades ut under aret till
anslutna sa att de kan
fortsatta skapa musik.

3 trender i

musiklandskapet

Forandringar pa musikmarknaden sker snabbt och innebar risker, men samtidigt stora
mojligheter for musiken och den som skapat den. Stim har varit med om forandringar |

100 ar och kan med sékerhet sdga att om musiken forsvinner fran en plats uppenbarar
den sig pa en annan. For kraften i musiken ar stark.

Viredogor for ndgra av de trender som paverkar oss och musikskaparna just nu.

1. En hard kamp om &gon och éron

Musik som renodlad kulturkonsumtion har pa senare
ar fatt allt mer konkurrens fran andra typer av digitalt
baserad underhallning. Musik konsumeras allt oftare

i kombination med andra upplevelser. Sirskilt spel-
branschen har utvecklats fran specialskrivna sound-
tracks till att spelen blir sociala plattformar med bred
musikanvindning. Dessa nya former av musikkonsum-
tion innebér mojligheter for vara anslutna och stéller
samtidigt krav pa anpassning av Stims licensprodukter.

2.En accelererad mangd tillganglig musik
Mingden tillgéinglig musik accelererar. Tekniska fram-
steg har gjort det majligt for vem som helst att skapa

en lat och via distributionstjinster ladda upp den pa
populira plattformar. I takt med att musikkonsumtionen
sker via nya tjinster och for nya indamal sa anpassar sig
ocksa skapandet. Artister producerar korta latar opti-
merade for sociala medier och stimningsspellistor inklu-
derar allt ifran valljud till vitt brus. Detta oerhorda flode
av tillginglig musik har fatt branschens mest inflytelse-
rika aktorer att vilja revolutionera ersittningssystemet
och stiller sig fragan om all musik ska virderas lika hogt.
Stim har en viktig roll i att bade finga upp nya kategorier
av latskrivare och siikerstilla att viirdet pa upphovsriitts-
ligt skyddad musik inte urholkas.

3. Artificiell intelligens

Framstegen inom Al tog virlden med storm nir ny-
utvecklade chattbottar lanserades sena 2022. Parallellt
har det som kallas generativ Al viickt fragor nér tjinster
som trianats pa upphovsrittsskyddat material anvinds
for att skapa konst. I musikbranschen har Al integrerats
i olika delar av musikens virdekedja — fran verktyg vid
musikskapande till marknadsforings- och analystjinster.

De senaste aren har det lanserats tjinster som med hjilp
av textinstruktion kan producera latar. Uppstickare
likvil som stora plattformsforetag tivlar nu i vad som
niarmst kan liknas vid en kapplpning mot att utveckla
en helt autonom latskrivarmaskin. Tekniska framsteg
kan vara till stor hjilp for latskrivare och artister i deras
skapande, men Stim ser behov av att lagstiftningen
foljer med.

4. Diversifierad streamingmarknad

driver tillvaxt
Trots att streaming har 6ver tio ar pa nacken ir det fort-
farande en marknad i utveckling med stor potential att
viixa ytterligare. I flera europeiska linder ir andelen av
befolkningen med abonnemang hos en musikstreaming-
tjinst lag, till exempel i Spanien, Tyskland och Frankrike.
Utover den forvintade tillvixten pa dessa marknader
kommer vi dven se en konvertering av gratisanviindare
till betalanviindare, vilket ocksa driver pa framtida
streamingintikter. I utomeuropeiska omraden dér Stim
direktlicensierar, exempelvis Mellangstern och delar av
Asien, aterfinns ytterligare potential da dessa marknader
befinner sig langt efter Europa och Nordamerika avseende
anviindare med abonnemang.

5. Het marknad for musikrattigheter
Forvintningarna ér stora och enorma summor inve-
steras — en ny typ av ekonomi kring réittigheter har vuxit
fram. Allt fler aktorer gor miljardsatsningar i olika typer
av rittighetsfloden for bade katalogmusik och nyare verk.
Att rattighetshavare valt att silja sina musikkataloger
skapar mycket diskussion i branschen och manga ser

en fara i att upphovspersoner tappar kontrollen 6ver sin
musik och sina majligheter till rittvis betalning. Stim
har en viktig roll i att utbilda och informera i fragan.
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om Stim:

raffa vara
anslutna

”Stim som upphovs-
organisation &r fantastisk!
Det ar haftigt
att ni finns
och bevakar
upphovs-
ratten, det ar
jatteviktigt.”

Mauro Scoceo om sina
40 ar som Stimansluten:

“Risken att upprepa sig pa nagot _ ;
satt 6kar ju nagot efter 29 album, N o L Isa Molin om skapandet
eller vad det nu &r. Det &r i och fér o : _ . av arets Mellovinnare:
sig inte hela varlden, men man ; ! .y : “Hur Hold Me Closer kom till

bor val helst inte lata som en blek summerar var trios samarbete valdigt
kopia pd sig sjalv." val. Vi &r inte radda for att géra om
tills resultatet blir s& som vi vill ha
det. Jag tror att det ar ovanligt
att man kanner sd i ett s3 tidigt ~ [E]ks Latskrivarna
. skede med nya manniskor. Det &r  {o T | bakom Babblarna:
E Musikskaparen A B 4 & latt att man fastnar i kénslan av i | “Malet har aldrig varit att
Ayoni fran Barbados om o B ES att komma framat, att bli klara." Rl g Babblarna ska bli en dunder-
valet av Stim som siillskap: 4 1 i succé med miljontals

“In a collecting society, I’'m looking Y b Tk y lyssmong_ar, salda l::ocker

for a healthy and transparent g _ : och_ sa vidare — malet har
mindset around royalties; This is what we do ¥y '3 3 T h g ; . L o e R - - alltid handlat
and this is how we do it. But the most important y 2 ] Lpace : b : : S om att vara
thing is of course, making sure that everyone is | ' ‘ j e RS |nkludera"nde,
making as much money as they can, especially E _ . att vara for
since streaming doesn’t pay like a hard copy . A e 2, 1 \:d P i alla barn.”
of acd." r i i : EE 4 - 1 ; ;

Salem Al Fakir, 2022 ars

Platinagitarrvinnare om

hur hitsen blir till:
Mapei om att
vara stor i Japan:

‘Uag gar till jobbet mandag till

fredag och &r ledig pa helgen.

Jag tror inte pa det har med

"feeling”, att idéer bara kommer  § Lisa Streich om sina

till en. Det kan de gora ibland. ‘ inspirationskﬁllor;
Men om en idé kommer till :

mig néar jag ligger i séngen sé

springer jag inte upp, utan det 3
av de stora Ar bittre att ta vidare den idén Jeanne d’Arc, Gustav Mahler

svenska lat- AR . . . »” ' \! pa kontorstid.” och Karl ng.erfeld. Och av

skrivarna dar! VK Fid S e _ e ™% £ |7 Mahsa Amini

Domo Arigato!” ‘ ¢ e AT : eori e =~ = som fér mig
' ' ' o ' : star for alla

kvinnor som

vagar att sta

upp.n

“Det har alltid varit min drém
att na den japanska publiken,
med dess smak, koll och
kultur. Efter allt hart arbete,
sa ar jag oerhort smickrad
attvaraen

‘Jag inspireras av livet och
dess under och plagor.
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Flera milstolpar

naddes under
rekordaret

Under 2022 nadde vi éver 100 000 anslutna
musikskapare och anslutna i Stim. Tack vare ett
malinriktat och engagerat arbete med utgangspunkt
i karnuppdraget har Stim ocksa kunnat betala ut mer
pengar till musikskaparna an nagonsin tidigare.

tt latskrivare och kompositorer ska fa skélig ersittning for
Amusiken de skapat — oavsett var den spelas — bygger pa en rad
forutsittningar. Genom anslutningen till Stim far man som
upphovsperson tillgang till vass expertis som stindigt forhandlar
for ens rikning. Stim arbetar ocksa hela tiden med att utveckla och
anpassa licenser till dagens musikanvindning, uppdatera existerande
avtal och forbittra bade utbetalningsprocessen och kommunikationen

med vara anslutna genom nya tekniska losningar.

Rekord i utbetalningar

Under 2022 har Stim kunnat betala ut mer pengar in nagonsin
tidigare till anslutna, 6ver 2 miljarder kronor. Det ir en otrolig utveck-
ling, inte minst med tanke pa de tva senaste pandemidrabbade aren.

Da manga andra linder hade betydligt kraftigare och lingre
nedstingningar én i Sverige var forviintningarna pa intakter fran
utlandet lagt stillda. De 6vertriffades dock med rage tack vare den
stora musikexporten fran Sverige. Av de 2 154 miljoner kronor som
Stim betalat ut till rittighetshavare, gick 1767 miljoner kronor till
stimanslutna upphovspersoner och forlag. En stor del av intikterna
kommer idag genom ICE-samarbetet dér stora digitala plattformar
som Spotify, Instagram och Tiktok licensieras.

Blickar vi mot livemarknaden ser vi i efterdyningarna av pandemin
ett pa manga sitt fordndrat livelandskap. Det dr en oroande utveck-
ling att antalet sma och mellanstora livescener minskar, inte minst
da intéakter fran att fa sin musik framford live dr en viktig inkomst-
kélla for manga, exempelvis inom konstmusiken och genres som
inte har samma genomslagskraft online som andra. Trots stora
forandringar och restriktioner i borjan av aret har Stim kunnat
kunnat samla in betydande intikter fran musikanvindning live
till musikskaparna.

102 2

anslutna

Digital utveckling

Vart samhiille paverkas pa djupet av den pagaende digitaliseringen
och musikbranschen ér inget undantag. I var verksamhet hanteras
oerhorda mingder data, samtidigt som det ur ett anvindarperspek-
tiv ska ga fort att fa fram den information som efterfragas. Under
aret har Stim byggt om IT-system for att bittre kunna hantera stora
datavolymer. Det ér en viktig modernisering av Stims IT-infrastruk-
tur som kommer att ge oss en stabil grund for att kunna tillgodose
framtidens behov av digitala tjianster, bade pa webben och i appen.

Dialog med musikskapare och forlag

Den digitala utvecklingen inom Stim hinger titt ssmman med att
vi kontinuerligt stimmer av vad vara rittighetshavare behover.
Sedan 2017 genomfor Stim kvartalsvis méatningar av ngjdheten hos
de anslutna latskrivarna, ett viktigt underlag for att arbeta framat
med utveckling av tjinster och erbjudande.

Musikforlagen spelar en viktig roll i Stims verksamhet och fram-
gang. Stim har de senaste aren i dialog med musikforlagen arbetat
med ett antal projekt for att forbéttra erbjudandet och identifiera
olika utvecklingsomraden, och det har bland annat lanserats en ny
utbetalningstjénst till forlagen.

Fordelning

Hall otkik

eSter var

[

bland anslutna PDPOP"‘S"'OJID. R A

Gor din rést hérd

Aldrig tidigare har Sverige haft s manga musikskapare. Under aret
kunde Stim fira att det for forsta gangen ar 6ver 100 000 anslutna.
Foreningsdemokratin i Stim ér en grundbult for verksamheten och
for att som ansluten vara med och besluta i viktiga fragor behover
man vara medlem. Dirigenom far man rostritt och kan delta pa
arsstimman. Under aret uppmanades anslutna att ta steget till att
bli medlem vilket resulterade i 234 nya rostberittigade medlemmar.

Maéjligheter i Stim Music Room

Stim har en viktig roll i att underlitta for musikskapare att utvecklas
i sitt skapande. Konceptet Stim Music Room bestar av ett co-working
space och tva studior dédr anslutna utan kostnad kan boka tid och
spela in musik. Under 2022 var Stim Music Rooms tva studior i
princip fullbokade. Under Way Out West blev Stim Music Room

en popup-studio pa plats i Goteborg under festivalen. Initiativet
genomfordes i samarbete med kunden Scandic Hotels och gav mer-
smak —under 2023 kommer Stim att gora fler popups pa nya platser.

Satsningar pa det svenska musiklivet

Utover den reguljira verksamheten med att samla in och betala ut
ersittning bedriver Stim ett sirskilt arbete for att langsiktigt frimja
musikens utveckling, insatser som kommer alla anslutna till del.

Nyanslutna

Under aret har arbetet med Stim Forward Fund utvecklats och idag
genomfors varje ar en méngd olika initiativ for att stirka musik-
skapandet. Det handlar bland annat om satsningar for okad mang-
fald och jimstilldhet, arbete for en stark upphovsrit:, utbhildningar
och stipendier.

Initiativ som sprider kunskap

Manga musikskapare som producerar och slipper sin musik online
idag har inte alltid kinnedom om Stim och musikbranschen. En

del vet inte ens om att de har ritt till intikter fran sin musik och for
vissa kan det handla om stora summor som de gar miste om. For
Stim dr det viktigt att sprida kunskap om réttigheter och under aret
lanserades Stim Academy, en utbildningsserie med korta videos och
podd om hur musikbranschen och Stims verksamhet fungerar. Med
hjilp av olika giister behandlas vanliga missforstand om branschen,
grunderna i upphovsritt, hur man registrerar latar och anvinder
Stims tjinster.

Genom en ny utmérkelse — Stim +100 — uppmérksammar vi de
snabbast viixande latskrivarna som 6kat sina utbetalningar via Stim
med minst 100 % det senaste aret. Genom initiativet far mottagarna
mojlighet att triffa Stim, musikforlag och stora branschaktorer och
kan utbyta erfarenheter, skapa egna forum for nétverkande och
utveckla sitt latskrivande tillsammans.

—
—
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Publiken &
musiken

ar tillbaka!

Pandemin fortsatte att paverka var om-
varld under inledningen av aret, framfor
allt inom livemarknaden. Bakgrunds-
marknaden har daremot aterhamtat sig
val overlag. Bade Hotell- och restaurang-
branschen liksom Forsaljning och Musik pa
jobbet 0kade under 2022 med ett positivt
utgangslage infor 2023. De totala intakterna
Okade kraftig jamfort med foregaende éar,
mycket tack vare ICE-licensieringen.

det till kunderna, inte minst inom det digitala
omradet. Stim bedriver bland annat ett arbete
inom MRT, Music Recognition Technology. Resultatet
kommer dels att ha ett stort virde for att kunna identi-
fiera musikandelar och musiktid, dels forse Stim med
bra forhandlingsunderlag och bidra till att verifiera om
avtalen ligger rétt.
Stim har 100 ars erfarenhet av att forhandla avtal for

E ; tim har under aret fortsatt att forbéttra erbjudan-

musikskapare. Vi ser till att vi har relevant data och for-
handlingsunderlag att arbeta med, vi féljer upp alla vara

avtal kontinuerligt, forsikrar oss om att de dr uppdate-
rade och aktuella och att vi har tillimpliga intékts- och
prismodeller for olika marknader.

Vi forfinar och forbittrar olika sitt att miita, vilket
bland annat innebér att vi emellanat behover forhand-
la om ildre avtal som inte léingre dr anpassade till sin

samtid. Ett exempel pa det ir avtalet med SVT, en av vara

ildsta kunder, som forhandlades om under 2022.

Ett stort fokus de senaste aren har varit att bli innu
bittre pa att skapa, bygga och bibehalla goda kundre-
lationer. Stim f6ljer marknaden och identifierar nya
marknadsfenomen, tjinster och aktorer. Storst fokus

G LIVE: Inledande osiikerhet med god aterhdmtning

Pandemin paverkade musikbranschen kraftigt under
flera ar och slog sarskilt hart mot livemarknaden.
Trots att de sista restriktionerna lattade redan

under mitten pa februari 2022 var skadan for forsta
kvartalet redan skedd, manga arrangérer hade dragit i
nédbromsen och var férsiktiga med att boka nytt med
tanke pa risken for nya restriktionsbeslut. Livescenen
kom dérmed igang ordentligt forst under kvartal

tva, men delar av den aterhamtade sig riktigt val
under 2022.

Vi ser dock en tendens till marknadskoncentration
av de stora aktérerna, som det gar mycket bra for.
Mellansegmentet har daremot fortfarande inte
kommit tillbaka fullt ut. Ett bristande scenutbud,
stark konkurrens och begransad l[6nsamhet i kombi-
nation med en mer forsiktig marknad och inte lika

riskbenéagna aktérer som tidigare, har paverkat de
mindre och mellanstora scenerna i stor utstrackning.
Enligt en undersékning gjord av P3 har exempelvis en
tredjedel av Stockholms innerstads livescener for-
svunnit de senaste tio aren, vilket riskerar att rita om
livekartan rejalt framéver, pa bekostnad av mangfald
och tillganglighet.

Det finansiella utfallet visar pa god aterhdmtning, inte
minst tack vare att manga stdrre livearrangemang
genomfordes under aret och att Stim fortsatte med
riktade insatser for att f& in aldre intakter fran kun-
derna. Stim lanserade under aret flera nyheter inom
tjansteutbudet for livemarknaden, som till exempel
mojlighet att musikrapportera med hjalp av Spotify
och Setlist.fm, och ny funktionalitet i redovisnings-
och musikrapporteringstjansten Stimplicity.

just nu ligger naturligt
audio som viixer kraft

Under aret genomfordes en rad aktiviteter for vara
kunder. Virt att nimna ér utdelningen av Stimgitarren
som 2022 gick till Sveriges Radio, en annan av vara éldsta
kunder. I samband med Musikhjilpen auktionerades
Stimgitarren ut med alla deltagande artisters autografer.
Det blev ett uppskattat inslag och gitarren saldes till slut
for 6ver 35 000 kronor, pengar som gick till att stotta
barn pa flykt. I september hade vi ett kundevent i Stim
Music Room, dir vi dntligen fick mojlighet att tréiffas
efter en lang tids restriktioner.

Som avslut ret genomfordes en uppfoljning av var
kundkampanj “For dig som vill mer”, dir bland andra
Annika Norlin, Stor och Sabina Ddumba deltog. Kam-
panjen gav ett vilkommet inflode av besokare till var
licensshop, nya kunder som nu alla bidrar till det svenska
musiklivets ekosystem.

Arets totala rittighetsintikter pa hela 2 710 miljoner
kronor dr ett nytt rekord, och det ir glidjande att vi oka-
de intiikterna fran forra arets rekordsiffror med knappt
26 procent. Aven i ar utgdr retroaktiva intikter frin
tidigare ar en del av resultatet.

mrédena for rorlig bild och

e RADIO OCH TV: Linjirtitande
atergar till forvintad neddttrend

Det linjara TV-tittandet har haft en vikande trend det
senaste decenniet i alla aldersgrupper, till fordel for
konsumtion av rorlig bild online. Under pandemiaren med
mycket hemmatid avstannade dock minskningen, och
intakterna lag kvar pa samma niva. Under 2022 planade
radio- och TV-tittandet ut enligt en férvantad nedat-
géende utveckling.

Det pagar forberedande aktiviteter fér den fortsatta tren-
den med nedatgdende konsumtion av linjar radio framfor
allt pa Sveriges Radio, dar programformatet driver alltmer
mot en podcaststruktur &ven om programmen fortfarande
sénds linjart. S& smaningom pekar det tydligt mot ett
intaktsskifte mot Onlinesegmentet.

Arets totala
rittighets-
intiikter

UTLAND: Biittre éiin alla rdiknat med

Sverige hade en fortsatt stark musikexport under 2022
vilket resulterade i att utlandsintakterna fran andra séall-
skap 6kade mer an férvantat, vilket berodde pa flera fak-
torer. Bland annat sag vi en hogre aterhamtningstakt efter
pandemin an vi vagade hoppas pa, framst inom omradena
live och bakgrund. Stim lyckades dven samla in stora
retroaktiva utbetalningar fran de utldndska sallskapen.
Onlineomradet generellt fortsatter att vara en drivande
intdktskalla aven utomlands, med fortsatta effekter av

tillvaxten hos musikstreamingtjansterna i lander dar Stim
inte direktlicensierar, i kombination med en 6kad grad av
licensiering av onlinetjanster med retroaktiva effekter.
Aven VOD-tjansterna licensierades i allt hégre grad under
aret vilket bidrog till retroaktiva intékter. Stim fortsatte
att utveckla kontakten med internationella sallskap for
att sékra intékterna till svenska musikskapare. De storsta
intakterna inom omradet Utland kom fran vara nordiska
grannléander och fran USA.

BAKGRUNDSMUSIK: Var femte besikare forsvann fran stiderna

Aven bakgrundsmarknaden drabbades av férsta kvarta-
lets restriktioner. Hotellbranschen har dock &terhamtat
sig bra medan nattklubbssegmentet inte dterhamtat sig
fullt ut under aret efter pandemin.

Stim har lagt ner ett stort arbete pa att ateruppratta de
licenser som pausades pa grund av restriktioner under
pandemin. Man har ocksa arbetat med att fa tillbaka de
kunder som erbjods efterskottsredovisning till
forskottsmodellen.

Manga arbetade hemifran under pandemin, nagot som
bidrog till att besoken i stadskarnorna forstaeligt nog
minskade, sarskilt i storre stader. Aven om besokssiff-
rorna pekade uppat under 2022 visade undersékningar
att stadskarnorna har tappat ungefar var femte besdkare
sedan pandemin. Bes6ksnéaringen genererar en betydan-
de andel av omsattningen for stadskarnans naringsidkare
och de upplevde minskade intékter som ett resultat.

Stim skrev under aret avtal med aktérer som McDonalds,
Stureplansgruppen, Svensk elitfotboll, ICA och LKAB.

NATIONELL ONLINE OCH VOD: Stéindig utveckling av nya lésningar och tjiinster

Omradet har haft en kraftig tillvaxt under de senaste aren,
inte minst drivet av uppgangen inom VOD, video on de-
mand. Utbudet av nya tjanster, l6sningar och aktérer 6kar
standigt. Omkring 60 procent av hushallen hade betal-
streaming-abonnemang under 2022 och konsumenter har
ofta flera abonnemang parallellt.

Under 2022 fortsatte Stim sitt arbete med att licensiera
onlinemarknaden nationellt. | borjan av aret skrevs avtal
med Viafree, ndgot som kan betecknas som en milstolpe
for licencieringen av AVOD, annonsfinansierad video on
demand. Darefter har flera AVOD-tjanster adderats under
aret. Stim tecknade under 2022 ocksa avtal med HBO Max
som den sista stora abonnemangsbaserade SVOD-
tjansten att licensieras.

Livestreamingen blev inte den framgang som manga
férvantade sig under pandemin, inte minst pa grund
av komplex teknik och avancerad rattighetsklarering.
Nasta omrade som Stim kommer ta sig an inom Online
blir istallet licensieringen av BSVOD, en férkortning for
buy-through subscription on demand. Det omfattar
forsaljning avabonnemang via en tredje part, ofta i
form av en tele- eller internetoperatér. Ett helt nytt
tjansteomrade ar FAST - free ad-supported streaming
TV, annonsfinansierad linjar TV via appar eller webb-
lasare dar man inte behdver prenumerera eller registrera
sig. Licensieringen av FAST &ar nagot som Stim ocksa
kommer att fokusera pa under 2023.

MULTITERRITORIELL ONLINE: Direktlicensiering av internationella musiktjinster ékar stort

Inom ramen for det internationella ICE-samarbetet
licensierar Stim en hel del digitala musiktjanster direkt
och utokar kontinuerligt antalet regioner dar det sker.
Licensieringen omfattar plattformar som exempelvis
Spotify, Apple Music, Instagram, Youtube och Tiktok och
omradet gick fortsatt starkt &ven under 2022. Den breda
tackningen innebar att intékter for stimanslutna bevakas
och samlas in langt utanfoér Europas grénser och aven
inom tjanster som i Sverige inte nédvandigtvis ses som
stora spelare pa musikomradet, exempelvis Amazon.

Nya starka avtal med manga UGC-plattformar dar
anvandarna sjélva skapar innehallet genererar numera
betydande intakter for stimanslutna. | kombination med
att retroaktiva belopp fran befintliga och nytecknade

licensavtal betalades ut bidrog det till att arets ICE-
intakter med god marginal ar de stérsta nagonsin.

Aven Stims insamling fér oférlagda verks mekaniska
andelar inom onlineomradet gick fortsatt valdigt starkt
pa den amerikanska marknaden. Insamlingen sker i
samarbete med Muserk och har betydelse for att fanga
upp den héjning av ersattning for musikrattigheter som
amerikanska staten beslutade om under aret.

Stims direktlicensiering i Asien i samarbete med
australiensiska APRA AMCOS gar ocksa mycket bra,
utan att parasitera pa ordinarie utlandsintéakter for
samma territorier.

1. Liveintakterna

Okade med 213 % jamfort med
foregdende ar och genererade
117 mkr av de totala intdkterna

+213%
117 mkr

2.Radio & TV-intakterna

minskade med 1% jamfért med
foregdende ar och genererade
355 mkr av de totala intdkterna

3. Utlandsintakterna

6kade med 21 % jamfort med
foregdende ar och genererade ca
869 mkr av de totala intdkterna

+21%
869 mkr

4. Bakgrundsintakterna

6kade med 28 % jamfért med
foregdende ar och genererade ca
201 mkr av de totala intdkterna

+28 %
201 mkr

5.0nline- & VOD-intakterna

6kade med 9 % jamfért med +9%
foregdende ar och genererade ca
244 mkr av de totala intdkterna

244 mkr

6. De multiterritoriella online-
intakterna

Okade med 47 % jamfort med
foregdende ar och genererade ca
855 mkr av de totala intdkterna

+47 %
855 mkr
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Stims

ordforande

om aret som gatt och framtiden:

"Det finns ingen
biittre tid iin nu at
satsa pa utveckling”

2022 blev annu ett omvalvande och
dramatiskt ar, ur ett samhallsperspektiv.
Hur ser du pa Stims och musikbranschens
utmaningar framat i en orolig omvarld?

— Aven om Stim klarat sig bra genom pandemin
behover vi vara 6dmjuka infér de enorma utmaning-
ar samhéllet star infor vad galler krig, energikris,
klimatkris och lagkonjuktur. Naturligtvis kommer ju
detta ha betydelse for vara intakter framéver och
vi maste vara uppméarksamma pa hur kundernas
och musikanvandarnas beteenden kan komma att
férandras.

— Tittar vi pd musikbranschen specifikt ar det fram-
forallt Al och upphovsratten som jag ser som den
kanske storsta utmaningen att ta itu med. Vi har,
efter manga ars hart arbete, en ny upphovsrattslag
pa plats i EU, vilket &r en stor seger. Nu behdver vi
titta pa Al och andra tjanster med autogenererat
innehall utifran ett upphovsrattsligt perspektiv.

— | sparen av ett fortsatt vaxande musikomrade ser jag
ocksa en annan trend som Stim redan idag jobbar
med men dar vi behdver géra &nnu mer. Det handlar
om vad vi ibland kallar fér DIY-generationen, dar
manga inte registrerar sin musik och darmed missar
ersattning for sitt arbete. Det finns ocksa en risk att
de prioriterar pengar i handen och darmed bidrar till
en trend av 6kad utkopt musik. Konkurrensen hardnar
dag for dag, och vi méste jobba hart for att mota den.

Trots allt detta blev det ett rekordar.

—Ja, det ar valdigt positivt — och 2023 ser fortsatt
starkt ut. Det kan inte finnas en béattre tid &n nu att
satsa pa verksamhetsutveckling. Nu gar viinien
ny tid dar vi behéver vara annu mer lyhérda och pa
térna — och visa att vi verkligen forstar vara anslut-
nas verklighet.

Under 2022 togs ett beslut om att avveckla
nuvarande gradering under en extrainsatt
stamma. Vad betyder det fér Stim och vad
héander nu?

— Det betyder att vi far stérre kraft att stédja svensk
musik. Det &r ett arbete vi gjort i snart 100 ar och
som nu ges annu battre férutsattningar — for att
pa basta satt verka for musikalisk mangfald och
atervaxt. Genom Stim Forward Fund och var nya
avdelning for musikframjande har vi nu skapat
en enhet som kan leda det gemensamma arbetet
inom Stimsfaren — och det har stor betydelse for
det strategiska arbetet.

— All musik ar ju inte omedelbart kommersiell. Det
ar sjalva grundinsikten som det musikframjan-
de arbetet grundar sig pa, men ocksa det som
skiljer oss fran andra aktérer pa marknaden. Vi
ar helt unika i vart satt att ta samhéllsansvar och
jobba med hallbarhet. Att se till att musiken tas
pa allvar och ges erséattning, det ar var affarsidé
kan man séga. Det handlar inte bara om snabba
pengar utan om rattvisa och langsiktighet. Pa det
sattet har vi inte bara ett hallbart perspektiv utan
ocksaé ett holistiskt.

Okat

totala antalet
medlemmar med

3

sedan 2020

Extrastamman genomférdes med ett stort
engagemang. Vi har ocksa 6kat det tota-
la antalet medlemmar med réstratt med
hela 34 procent sedan 2020. Hur ser du pa
utvecklingen?

— Fran mitt perspektiv var det stora engagemanget
den storsta framgéngen med extrastémman. Det
var ju valdigt osakert om forslaget att avveckla
graderingen faktiskt skulle ga igenom. Att stam-
man sedan rostade igenom forslaget med en sa
stor majoritet &r bade starkande och fértroende-
ingivande.

— Sedan ar det oerhort gladjande att vi ocksa fatt
fler réstberattigade medlemmar i Stim och att
engagemanget hos vara anslutna 6kar. Det ar ju
sjalva grunden for medlemsdemokratin; att alla
kan vara med och paverka framtiden for Stim.

Har du nagot som du
sdrskilt ser fram emot under
Jubileumsaret?

2023 &r ett stort jubileumsar for Stim. Vad
betyder det att Stim fyller 100 &r och vilka
viktiga strategiska fragor jobbar ni med
inom styrelsen?

— Vi har métt manga utmaningar under vara 100 ar
sé detta &r en tid att bade blicka bakat och fram-
at.Vad kan vi lara oss av de kriser vi redan gatt
igenom?Till syvende och sist handlar det om att
modellen foér kollektiv férvaltning, med den vérde-
grund vi har, faktiskt har hallit i 100 ar. Var uppgift
ar att se till att den haller i 100 ar till. Vi far aldrig
tappa tron paidén om att ta emot alla pa samma
villkor, samtidigt som vi jobbar fér den musika-
liska mangfalden och atervaxten. Allt detta vilar
i sin tur pa upphovsratten som vi maste fortsatta
varna om. Musiken har sitt emotionella varde men
det maste ocksé ha sitt monetara varde for att ny
musik ska kunna skapas.

— Att fa mota alla bakom musiken, bade pa fest

och i andra sammanhang, och méjlighet att fa

jubileumsar

prata om framtidsfragorna. Det &r ett fint till- 20
falle att lyfta blicken men ocksé att fira svensk

musiks enorma framgangar i varlden.
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FOr dagens &
morgondagens

I snart hundra @r har Stim arbetat for att ling-
siktigt frimja musikens utveckling. Under aren har
arbetet successivt utvecklats och idag genomfors varje ar
ett stort antal sérskilda initiativ for att frimja musikska-
pande. Det handlar bland annat om satsningar for okad
mangfald och jamstélldhet, tillgingligt musikliv for barn
och unga, arbete for en stark upphovsritt, stipendier och
utbildningar. Insatserna samlas och samordnas under
varumérket Stim Forward Fund, i syfte att skapa en
gemensam kraft for musikalisk mangfald och atervixt.

Behovet ér storre 4n nagonsin. Musikindustrin ér en
bransch i stindig utveckling. Musiken och skapandet
forandras —i kolvattnet av digitaliseringen och utveck-
lingen av nya kanaler och tjanster uppstar nya musikalis-
ka uttryck och sitt att framfora sin musik pa. Och medan
manga klarar sig pa en kommersiell marknad, giller det
langt ifran alla.

Under de senaste aren har Stim sirskilt bedrivit ett
genomgripande utvecklingsarbete av den musikfrim-
jande verksamheten, for att skapa mesta majliga virde
av de samlade insatser som gors. Bland annat har en ny
avdelning for musikfrimjande etablerats pa Stim, for att
fordjupa samarbetet mellan Stim, Skap, FST, Musik-
forliggarna och Svensk Musik. Tillsammans kan vi bygga
bittre forutsittningar for dagens och morgondagens
musikskapare.

Ett viktigt beslut for den fortsatta utvecklingen togs pa
extrastimman i december dir avveckling av det bristfil-
liga och foraldrade graderingssystemet rostades igenom.
Samtidigt presenterades en forsta del i ett nytt, tréiffsik-
rare system. Fokus flyttas da fran inbordes virdering av
musikaliska verk till det ssmmanhang da verk framférs
och gors tillgangligt for en publik.

:.o:.o..g
STIM o2 . eg
FORWARD ¢J°¢®

FUND

Las mer om arbetet och rattighetshavarforeningarnas

Barn och unga

Stim vill gora det littare for musikintresserade
barn och ungdomar att skapa musik. I oktober
2022 inledde vi ett samarbete med Make Music
Matter!, dir vi tillsammans i en nationell
satsning nar elever i nira 500 skolor fran Kalix i
norr till Malmo i soder. Forsta delen i samarbetet
ir ett skolprojekt dir elever skapar egna latar
utifran Aviciis latkatalog.

Tillsammans med den svenska musikbran-
schen presenterade Stim med stod av Stim
Forward Fund en unik storsatsning i form av
YOU+ MUSIC pa Fryshuset. Inom satsningen far
unga latskrivare och artister kontakt med den
svenska musikindustrin. De lir kinna nyckel-
personer i branschen och kan stilla fragor, fa
viigledning och professionell feedback for att
komma vidare i sitt musikskapande.

Stim har under aret fordjupat sitt engage-
mang i Musikbojen, en ideell organisation som
verkar for att gora musikterapi tillginglig som
behandlingsform for barn och unga i Sverige.
Musikbojen har under 2022 erbjudit drygt 7 300
behandlingstillfillen till 1356 barn och unga pa
barnsjukhus, BUP, habilitering och HVB-hem och
dven behandlat krigsflyktingar fran Ukraina.

Musikalisk mangfald
och aterviixt genom
Stims musikfrdamjande
aktiviteter

olika initiativ pa stimforwardfund.se

For
aretirad
delades Stims
stipendier ut

Jamstalldhet och inkludering
Stim ér en av finansidrerna bakom det interna-
tionella jimstilldhetsprogrammet Keychange.
Keychange ir ett karridrutvecklingsprogram
for kvinnliga och icke-binira artister och
professionella i musikindustrin. 2022 valdes 76
nya artister och innovatorer in till Keychanges
program for talangutveckling, varav sex ér
baserade i Sverige. De hade nétverkstréffar pa
bland annat festivalen Way Out West i Goteborg
dér Stim medverkade. Under 2022 expanderade
Keychange och finns numera dven i USA.

Stim har

under aret
Jordjupat sitt
engagemang i

Musikbaojen

Svensk Musik

Stims dotterbolag Svensk Musik har under 2022
salt och hyrt ut noter véirlden 6ver. Manuskript-
samlingen har under aret utokats med nirmare
390 nya deponeringar, plus ca ett sextiotal verk av

Werner Wolf Glaser. Samlingen bestar av drygt
22700 verk. Ett tiotal verk ur Svensk Musiks
manuskriptsamling har blivit forlagda under

2022. Stims notsamling, populirmusiksamlingen
och Skap:s arkiv innehaller for nirvarande drygt
140 000 digitaliserade populiarmusikverk.

P, JLEE]

Stipendier och priser

For 98:e aret i rad delades Stims stipendier ut. 149
stipendiater delade pa 4 miljoner kronor. I ar naddes
en milstolpe: for forsta gangen sedan Stimstipendiet
borjade delas ut var en majoritet av stipendiemot-
tagarna kvinnor. Stipendiaterna representerade en
stor musikalisk mangfald, med allt fran kaxig rap
till helaftonsopera. Stipendiaterna firades med en
ceremoni i Stim Music Room.

Stims notutgivningsstéd delas ut till stimanslutna
musikforlag vars notutgavor bedoms vara angeligna
inom sina respektive genrer och som sannolikt inte
skulle givits ut utan stod. 126 stodberittigade utgavor
fran 11 notforlag fick dela pa 772 000 kronor.

Stim delar ut resebidrag for att mojliggora
for upphovspersoner att nirvara vid sina urupp-
foranden i Sverige och internationellt, samt for
internationella festivaler av storre betydelse. I ar
delades 70 resebidrag ut till 27 kvinnor och 43 mén.
Resorna gick till 55 olika stéder i ver 10 olika linder.
Resebidragen riktar sig frimst till genrer i behov av
sérskilt stod och bidrar till att ytterligare synliggora
den svenska musiken i Sverige och internationellt.

Ebo Krdum blev med sin moderna afroblues
Arets kompositér och mottog en prissumma om
30 000 kronor. Priset delas ut i samarbete med
Riksforbundet Folkmusik och Dans (RFoD) for att
uppmirksamma att folk- och virldsmusiken ér en
vital genre med rik musikalisk atervixt.

149

stipendiater
delade pa
kronor

Internationellt

Rysslands invasion av Ukraina i februari 2022
triggade igang samarbeten 6ver hela Europa for
att stotta ukrainska artister pa flykt. Stim tog, via
Stim Forward Fund, tillsammans med Musik-
centrum Ost initiativ till ett lokalt nédresidens

Jor ukrainska upphovspersoner pa flykt.

Under aret har sju musikskapare samt en
manager fran Kyiv fatt hjilp genom projektet.

Sedan 2017 har den svenska musiken varit i
fokus pa Huddersfield Contemporary Music
Festival, detta tack vare ett samarbete mellan
festivalen, Stim och en rad svenska musikorgani-
sationer. Bland flera andra svenska inslag under
arets festival stack Lisa Streich ut som arets
Composer in Residence.
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Tillsammans Antligen har vi ny upphovsrattslagstiftning i Musiks kapamas
kraftsamlade

. e : ° o
Sverige. En lagstiftning som tydligt flyttar fram tog 0SS 1 mal

musikskaparnas position och aven innebar hogre
royalties fran sociala medier. Europas kulturskapare
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vi OCh Vann | f har efter manga vandor och hart arbete kammat 4 N N N ™
| , : < hem en enorm vinst, och s&dana kommer inte Stim har statt upp Stor namninsamling Upprop for musikens Virldsstjirnorna
/N enkelt. Under nastan tio &rs tid arbetade Stim, for musikskaparna Tillsammans med vara framtid tar ton
tillsammans med foreningama i Stimsfaren och hela vagen systersallskap startade vi | en uppmarksammad Till stod for lagforslaget
vara europeiska kollegor, for att modernisera Lagforstaget i EUomott?s pa var.en 201.8 en eur?pelsk debattért!kel i Dagens . s;o)elar Fie omattligt fram-
. o av ett hart motstand dar namninsamling som &ver Industri gjorde 118 musik- gangsrika Max Martin och

regelverket. Otaliga ganger blev reformerna amerikanska IT-féretag tog 4000 musikskapare i Sverige skapare ett gemensamt Shellback in en film om hur —

attackerade fran direktivets motstandare. strid med alla medel for att skriver under. Den innehéll upprop till stéd fér lag- lagforslaget paverkar dem S
hindra EU fran att lagstifta bland andra latskrivar- stiftningen. Kdnda namn som musikskapare. | en B
om skydd fér kulturskapar- legenden Eva Dahlgrens som José Gonzalez, Zara ~ uppmaning vander de sig %

Januari nas rattigheter. | en debatt- uppmaning till politikerna: Larsson, Bjérn Ulvaeus, Tove direkt till europaparlamen- T

I Sverige borjade den nya upphovsrittslagen gilla den 1 januari 2023 artikel i Svenska Dagbladet ”Om du bryr dig om framtida Lo och Jocke Berg ar nagra tarikerna och ber dem résta E'

2023. Flera andra europeiska linder har redan tidigare genomfort gjorde vi gemensam sak generationers latskrivare av upphovspersonerna som for lagforslaget. ul

lagstiftningen och vi kan konstatera att direktivets kritiker hade fel. Lagen blir med en lang rad andra och artister och om méng- menar att det hela handlar \_ )

Internet har inte détt. verklighet kulturskaparorganisationer facetterad musik, gér oss om héllbarhet, dar den nya

Stim har genom hela processen haft nira dialog med politiker och om den viktigaste fragan rattvisa nu.” lagstiftningen ar avgdérande

systersiillskapen i Europa. Det &ir en nagot krokig viig vi vandrat, men sedan internets intag. Stim for musikens éverlevnad.

vi ir nu i mal. Helheten visar att samarbete, uthallighet och hart har genomgaende levererat Varld sstjér[]an Sandro . K j

arbete ger resultat. Stim och rittighetshavarforeningarna Skap, rapp?rter och jobba}t fﬁr Cavaz.za Stot.tade OSksa

FST och Musikforliggarna har arbetat hart for att fa detta pa plats, att hdja ku ns.lfapsnlvan . namn.l.nsam"ll ngen:"Upp-

. BT X o om upphovsréattens roll for hovsratten &r helt central
men det hade inte varit mgjligt utan ett stort engagemang fran A
. skapandet. for att kunna leva som
musikskaparna sjilva. musikskapare. Det &r bra
K j att politikerna nu férhopp-

f

ningsvis andrar lagen s& Hog tidfbl" en

att den passar ett digitalt

samhalle”.
b Lir Youtube-malet

o . Ett mal pagick i EU-dom-
Hoe tid & d . - baksl h 4 hér fran E Motstand i Polen stolen, dar huvudfragan var om £5rb
ogti °'he" moderni- orsta bakslaget .--och far gehor fran EU Polen anmiler direktivet till Youtube skulle vara skyldigt ...som forbattras

serad upphovsratt! Europaparlamentet rostar nej En vinst for kulturskaparna EU-domstolen med pastdendet  att betala ersattning for Regeringen andrar sitt forsta
Stim, vart europeiska natverk till forslaget, vilket blir ett hart nar direktivet antligen rostas att det bryter mot yttrande- anvandningen, nar de tillatit forslag pa flera punkter, . .
GESAC och andra organisa- slag for alla kulturskapare. Nu igenom i en mycket uppmark- friheten. Under 2022 faststéller  anvandare att ladda upp musik  vilket ger musikskaparna och Lagen blir verklighet
tioner for dialog om hur vi ska maste det till nya forhandlingar ~ sammad omréstning i Europa- domstolen att direktivet inte pa plattformen utan tillstand sallskap som Stim en mycket Den forsta januari 2023 borjar
arbeta fér en ny lagstiftning. och paverkansarbete fran oss. parlamentet. bryter mot yttrandefriheten. fran rattighetshavare. battre forhandlingsposition. lagen galla i Sverige.
2014 T 2018 T 2019 T 2019 T 2019-2021 T 2022 T 2023 T

2016 | ! ! l 2021 | i

Ett forsta forslag Vi ror oss framat ... | Sverige gar det trogare Debatti valtider Ett urvattnat férslag... Musikskaparna vann!
EU-kommissionen presenterar Efter sommaren réstar Europa- | april blir det plotsligt kyligt I valet till Europaparlamentet Forsta forslaget fran regeringen  Riksdagen réstar éntligen
ett forsta forslag till upphovs- parlamentet med bred majo- nar en bred majoritet i Sveriges blir upphovsratten en av pa hur direktivet ska imple- igenom den nya upphovs-
rattsdirektiv. ritet igenom en ny proposition riksdag rostar emot att reger- fragorna som diskuteras menteras i Sverige har brister rattslagen.
for direktivet. ingen ska godkanna direktivet mycket. som inte ger musikskaparna
nar det ska upp till beslut i den position som varit syftet
ministerradet. Vid beslutet i med direktivet.

ministerradets godkanns dock
slutligen direktivet.
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Martin Jonsson Tibblin

Casper Bjorner

Carina Brorman

Vd, Stim Ordférande, oberoende

Alfons Karabuda,
Ledamot, Ledamot, forste vice ordférande,
aktivt verksam i FST aktivt verksam i Skap

Anders Wollbeck Ayesha Quraishi

Ledamot, aktivt verksam i Skap Ledamot, aktivt verksam i Skap

Suppleanter Ledning

Viktor Sellgren Casper Bjorner
Forste suppleant vd

Arbetstagarrepresentant
g P Theres Annerstedt

Mikael Alenmark HR
Andre suppleant

Arbetstagarrepresentant Lina Heyman

Juridik

Peter Lindstrom
Members & Market

Sofie Marin
Musikframjande

Jenny Méllberg
IT

Eleonor Otterdahl
Kommunikation

Claudia Salazar
Operations

Jan-Christer Stoppel
Finans

*For fullstandig beskrivning av styrelsens engagemang, se sid 46

Per den 31 december 2022

Kerstin Mangert

Ledamot, aktivt verksam

i Musikforlaggarna

Eric Sjostrom
Ledamot, oberoende

<~ ledning

Stims styrelse har till uppgift att lopande
overvaka hur verksamheten leds, och
besluta i de frdgor som stamman delege-
rat. Styrelsen bestéar av representanter
fran de rattighetshavarkategorier som
Stim foretrader, det vill saga ledamoter
som ar aktivt verksamma i FST, Skap,
eller Musikforlaggarna, samt oberoende
ledamoter. Styrelsens ordforande ar
oberoende. Darutéver ingdr i styrelsen
arbetstagarrepresentanter fran Stim.x

Musikforlaggarna

arbetstagarrepresentant

aktivt verksam i FST

Eva Botmar Filiz Erat Edhlund
Ledamot, Ledamot, aktivt verksam
i Musikférlaggarna

LS

Johan Blixt Lars Karlsson

Ledamot, Ledamot, aktivt verksam
i Musikforlaggarna

Hans Fahlin
Ledamot, oberoende

Linda Portnoff
Ledamot, oberoende

Susan Roberts Ylva Fred

Ledamot, arbetstagarrepresentant

Ledamot, aktivt verksam i FST

100 000 anslutna
och medlemmar

Stim ar en ekonomisk férening utan vinstintresse
med 6ver 100 000 anslutna latskrivare och férlag.

Som stimansluten har man méjlighet att anséka om
medlemskap med réstratt, och Stim har idag cirka
tusen medlemmar som varje ar har chans att paverka
verksamheten genom att delta och résta pa stamman.

# Rattighetshavarforeningar

Foéreningen Svenska Tonsattare
(FST), Sveriges kompositorer
och textforfattare (Skap) och
Musikférlaggarna represen-
terar olika delar av Stims
rattighetshavarkollektiv;
upphovspersoner samt
musikférlaggare. Som repre-
sentanter for dessa kategorier
sitter féreningarna med i Stims
styrelse. De &r ocksa viktiga
samarbetspartners i Stims
musikframjande arbete.

Stimsfaren och den musik-
framjande verksamheten

Att frdmja upphovsréatten, den upphovsrattsligt
skyddade musiken och den musikaliska mangfalden
ar viktiga syften for Stim. Dessa uppnas genom Stims
musikframjande verksamhet som gors tillsammans
med féreningarna FST, Skap och Musikforlaggarna,
samt Stims dotterbolag Svensk Musik. NAMMU, Stims
namnd for framjande av musikalisk mangfald och
upphovsratt, beslutar om de medel som pa olika satt
framjar anslutnas intressen.

Fastighets

Holding

M

edlemmar FéremﬂgSStymingen

Féreningen Stim styrs av ett antal organ
som har olika mandat och ansvar. Genom
stdmman, som ar det hégsta beslutande
organet, har medlemmarna direkt in-
flytande 6ver Stims verksamhet.

Forenings-

stamma

Val-
beredning

Stimkoncernen

Moderfoéreningen Stim har ett antal hel- eller deldgda
dotterbolag, inom vilka vissa specifika verksam-
heter bedrivs. Den internationella verksamheten ICE
samags med brittiska PRS for Music och tyska GEMA.
ICE bestar av bolagen ICE Int. Copyright Enterprise
Services Ltd och ICE Operations AB med dotterbolaget
ICE Int. Copyright Enterprise Germany GmbH. Stim
ager genom Stim Fastighetsholding den fastighet
verksamheten bedrivs i. Genom Cora Music AB ges
videokreat6rer mojlighet att fa tillgang till upphovs-
rattsligt skyddad musik.
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Forvaltnings-

Styrelsen och verkstallande direktoren
for Foreningen Svenska Tonsattares
Internationella Musikbyra (Stim) u.p.a.,
org. nr 702002-3524, lagger harmed fram
arsredovisning och koncernredovisning
for verksamhetsaret 2022.

Verksamhetsbeskrivning

Stim dr en medlemsorganisation utan vinstintresse

som arbetar for en stark upphovsritt och for att musik-
skapare och musikforlag ska fa betalt for sin musik. Vi
verkar dven for atervixt och mangfald i svenskt musikliv,
ett samhéillsnyttigt uppdrag som skiljer oss fran andra
aktorer pa marknaden. Stim licensierar musik fran hela
viirlden och fordelar och betalar ut ersittningen indivi-
duellt till bade svenska och utlindska rittighetshavare.
Genom att teckna en licens hos Stim far den som vill
anvinda musik enkel tillgang till miljontals musikverk.
Detta mojliggor att musikens rittighetshavare far
ersiittning for sitt skapande, vilket i sin tur mojliggor att
ny musik kan skapas. Pa sa sétt har Stim en helt central
roll i musikens ekosystem.

Med utgangspunkt i upphovsrittslagen forvaltar Stim
de anslutnas ekonomiska rittigheter. I och med anslut-
ningen upplater rittighetshavaren till Stim att kollektivt
forvalta ritten till ersittning. Under 2022 naddes en mil-
stolpe da det totala antalet anslutna passerade 100 000.
Vid utgangen av aret uppgick antalet anslutna till 98 322
upphovspersoner och 3 916 forlag,.

Genom vara 6msesidiga avtal med andra sillskap
virlden over, licensieras rittigheterna for bade inhemsk
och utlindsk musik i Sverige och stimanslutnas
rittigheter i utlandet. Nir det giller globala digitala
musiktjanster licensierar Stim i manga territorier dessa
direkt, med hjalp av ICE Services Ltd som dr en del av
vart internationella samarbete for musiklicensiering och
copyright. Sedan mer én ett decennium bedrivs detta
samarbete, avseende licensering av rittigheter, adminis-
tration av verksdokumentation, musikrapportering och

avrikningstjinster. Det drivs som en joint venture dir
Stim tillsammans med det engelska siillskapet PRS for
Music och det tyska sillskapet GEMA ér dgare i bolagen
ICE Operations AB med det helégda tyska dotterbolaget
International Copyright Enterprise GmbH och det
engelska International Copyright Enterprise Services
Ltd. ICE licensierar rittigheterna for Stim, PRS och
GEMA, och andra sillskap och musikférlag, vilket
sammantaget ger en mycket stark repertoar som ar
attraktiv for de stora internationella musiktjénsterna.
For musiktjansterna innebir det en enkel licenslosning
som omfattar flera territorier, samtidigt som det {or sill-
skapen i ICE ger mojlighet till stordriftsfordelar i arbetet
med databehandling och verksdokumentation.

Sedan nagra ar tillbaka licensierar Stim online direkt
dven i vissa territorier i Asien. Detta sker genom ett sam-
arbete med det australiensiska séllskapet APRA AMCOS.
Detsamma giller oforlagda mekaniska rittigheter pa
den nordamerikanska marknaden dir Stim for nagra
ar sedan startade upp en direkt licensiering genom var
partner MUSERK. Bada dessa initiativ ar nu i full drift
och under aret kunde de forsta utbetalningarna av dessa
intdktsstrommar genomforas. Stim har sedan linge éven
en samverkan med de 6vriga nordiska upphovsréttssill-
skapen i Nordisk Copyright Bureau, NCB, som skaoter
licenseringen och administrationen av musik nér den

spelas in pa fysiska produkter, exempelvis pa CD och DVD.

Stim #ger, genom dotterbolagen Stim Fastighets
Holding AB och Stimhuset KB, den fastighet som den
egna verksamheten bedrivs i. Av fastighetens knappt
10 000 kvm nyttjar Stim for tillfillet cirka 4 000 kvm
och resterade 6 000 kvm hyrs ut till externa hyresgister.
Ovriga heléigda dotterbolag iir Svensk Musik Swedmic
AB med uppdrag att dokumentera och informera om
upphovsrittsligt skyddad musik, bedriva forsiljning och
hyra ut noter, samt Cora Music AB som majliggor for
videokreatorer att fi tillgang till en katalog av upphovs-
rittsligt skyddad musik.

Forandring i styrelse och ledning

Vid den ordinarie stimman 2022 beslutades om dndring
av stadgarna innebirande att Stims styrelse (utover
arbetstagarrepresentanter) skall besta av 13 ordinarie
ledamoter, utan suppleanter. Vid stimman valdes, i
enlighet med valberedningens forslag, till ledamoter:

Johan Blixt (aktivt verksam i FST, nyval tva ar), Ylva Fred
(aktivt verksam i FST, nyval tva ar) Anders Wollbeck
(aktivt verksam i Skap, nyval tva ar), Ayesha Quraishi
(aktivt verksam i Skap, nyval tva ar), Kerstin Mangert
(aktivt verksam i Musikforliggarna, omval tva ar), Filiz
Erat Edhlund (aktivt verksam i Musikforliggarna,
nyval tva ar), Lars Karlsson (aktivt verksam i
Musikforliggarna, fyllnadsval ett ar), Linda Portnoff
(oberoende, omval tva ar) och Eric Sjostrém (oberoende,
omval 2 ar). Ovriga ledaméter pa befintligt forordnande
4r Martin Jonsson Tibblin (aktivt verksam i FST), Alfons
Karabuda (aktivt verksam i Skap), Hans Fahlin (obero-
ende) och Carina Brorman (oberoende, ordférande),
Under aret har foljande forindringar skett i Stims
ledning. Lina Heyman tilltridde som ny chefsjusrist. Den
tidigare rollen som COO med ansvar for savil IT-fragor
som operativ verksamhet ersattes av en CIO dir Jenny
Mollberg tilltridde i rollen och en Director Operations
med Claudia Salazar i rollen. Stims ledning utokades
med en ny roll, Director of Cultural Affairs, nir Sofie
Marin anstélldes som chef for Stims musikfrimjande
verksamhet. Sofie Marin limnade den rollen i april i
ar och verksamheten leds temporirt av vd till dess en
permanent 16sning finns pa plats.

Visentliga hdndelser under rakenskapsaret
Efter nagra inledande manader pa aret med fortsatta
restriktioner i kampen mot pandemin Covid-19 skedde
en atergang till mer normala marknadsforutsittningar
och de hardast drabbade delarna av marknaden, live-
sektorn och bakgrundsmarknaden, kunde pabérja en
aterhimtning.

Under aret har Stim fortsatt arbetet med licensiering
av den svenska video-on-demand marknaden och téicker,
efter att ingatt avtal med HBO, nu 6ver 90 procent av den
svenska marknaden. Licensieringen av den globala mark-
naden for strommad musik har stirkts ytterligare da ICE
Services Ltd tecknat fornyade avtal med Meta och TikTok.

I november fattade Stims féreningsstimma pa extra-
stimma beslut om att avveckla graderingen som stodform
for marknadseftersatt musik och i samband med detta
tog Stims styrelse ett inriktningsbeslut om framtagandet
av en ny stodordning som ska ersitta den gamla.

I slutet av aret kunde riksdagen fatta beslut om en ny,
moderniserad upphovsrittslag.

Vasentliga handelser efter

rikenskapsarets utgang

Den 1januari 2023 tridde den nya upphovsrittslagen i
kraft vilken tydligt flyttar fram musikskaparnas position
avseende skiilig ersittning for sin musik fran de stora
medieplattformarna.

Vasentliga risker och osédkerhetsfaktorer

Vi befinner oss i en virld av stéindig och snabb forind-
ring, musikbranschen inte minst. Det stiller hoga krav
pa Stim att stindigt utvecklas och anpassas till nya kon-
sumtionsménster och behov hos vara rittighetshavare
och kunder. Stora investeringar i nya system, processer
och arbetssitt utgor en naturlig del av var verksamhet.
De storsta enskilda investeringarna de senaste aren

har skett i de samégda bolagen ICE Services Ltd och

ICE Operations AB. Stim har historiskt medfinansierat
dessa investeringar genom lan till ICE och det ar viktigt
att dessa verksamheter utvecklas som forvintat och att
de utvecklingsprojekt som drivs kan genomforas. ICE
utvecklar sedan nagra ar tillbaka nésta generations
system for rittighetsadministration, ett system som ér
planerat att tas i drift i slutet av 2023. Verksamheten i
ICE-bolagen har utvecklats starkt de senaste aren vilket
over tid forvintas minska behovet av direkt finansiering
fran dgarna och dirmed en minskad direkt finansiell
exponering for Stim som &gare.

For Stim, som for niistan alla verksamheter, ér tillging-
lighet och sikerhet avseende IT-system och tillgang till
data avgorande for en fungerande drift. Kontinuerlig och
systematisk identifiering och virdering av IT-relaterade
risker, inte minst cybersékerhet, utgor ett prioriterat
omrade i Stims totala riskarbete. Under det gangna aret
har ett fortsatt fornyelse- och forbittringsarbete skett.
Detta omfattar savil fortsatt arbete med inforandet av
olika ramverk, som teknisk utveckling dér applikationer
lyfts till nya plattformar och inférande av nya verktyg for
monitorering och dvervakning av IT-miljon.

102

upphovspersoner
och forlag

Omséttning och resultat
Koncernens intikter under verksamhetsaret var 2 732,7
mkr (2175,7) och rorelsekostnaderna var 260,8 mkr
(235,7). Resultat fran andelar i intresseforetag uppick till
65,9 mkr (44,3). Resultatet i koncernen fore férdelning
till riittighetshavare uppgick till 2 544,0 mkr (1 986,9).

Moderforeningen Stims totala omséttning for
verksamhetsaret uppgick till 2 716,1 mkr (2 161,1), vilket
motsvarar en 6kning om 25,7 procent (12,8) jaimfort med
foregaende ars omsittning. Rittighetsintikter okade
med 556,4 mkr (246,7).

Moderféreningen Stims resultat fore fordelning uppgick
till 2 484,5 mkr (1946,5), vilket innebér att arets avrikning
till rittighetshavare 6kade med 529,9 mkr (234,3).

Finansiell stallning

Koncernen

Koncernens totala egna kapital uppgick vid arets slut

till 315,0 mkr (255,5) varav 270,9 (204,4) utgjorde fritt eget
kapital.

Fem ar i sammandrag

Moderforeningen

Foreningen Stims egna kapital uppgick vid arets slut

till 1,2 mkr (1,2) eller 0,1 procent (0,1) av balansomslut-
ningen. Skulden till réittighetshavarna uppgick vid arets
utgang till 1749,1 mkr (1463,8).

Likviditet
Likvida medel inklusive kortfristiga placeringar uppgick
for moderforeningen till 1326,6 mkr (1129,8) och for
koncernen till 1364.,0 mkr (1161,6). Overskottslikviditet
har under aret varit placerad i riintebirande tillgangar i
svenska kronor i form av rintefonder.

Placering har skett i enlighet med av styrelsen givna
foreskrifter for placeringar med fokus pa lag rinte-,
kredit- och likviditetsrisk.

Koncernbidrag
Koncernbidrag har under verksamhetsaret limnats av
dotterbolag till moderforeningen om totalt 8,7 mkr (9,0).

Koncernens resultat (tkr) 2022 2021 2020 2019 2018
Rorelseintakter 2732732 2175695 1930968 2390549 2082274
Forvaltningskostnader -260 831 -235698 -225738 -244.306 -233910
Resultat fran andelar i intresseforetag 65878 44313 14655 3496 8917
Avrakningskostnader -2484 450  -1946517 -1712199 -2153169 -1851853
Rantor och andra finansiella poster 6334 2 469 5478 6230 2736
Skatt -86 120 -15 29 86
Arets resultat 59577 40 381 13149 2829 8 251
Moderféreningens resultat (tkr) 2022 2021 2020 2019 2018
Rorelseintakter 2716088 2161098 1916 565 2376 460 2071687
Forvaltningskostnader -248 332 -226 955 -219774 -239 856 -227 266
Rérelseresultat fére avrakning 2 467 756 1934144 1696 791 2 136 604 1844421
Rantor och andra finansiella poster 8049 3291 6 300 7017 3271
Bokslutsdispositioner och skatt 8 644 9083 9108 9548 8262
Resultat fére avrakning 2 484 450 1946517 1712199 2153169 1855954
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Hallbarhetsrapport

| denna rapport beskriver vi hur Stim
arbetar med héllbarhetsfragor. Var redo-
visning fokuserar framfor allt pad omréaden
dar vi som organisation kan paverka och
gora skillnad utifran var bransch och
forutsattningar, men tar ocksé specifikt
upp miljo, sociala forhallanden, personal,
respekt for manskliga rattigheter, mang-
fald och antikorruption.

Miljopaverkan
Stim arbetar hela tiden for att bli innu biittre pa effektiv
resursanvindning och utmanar oss sjilva for att mini-
mera var miljopaverkan. Det ér en naturlig del i vart val
av produkter, tjinster och leverantorer, men éven prio-
riterat i arbetet med att utveckla var egen verksamhet.
Stims affirsmodell innebér att verksamheten i sig
inte ger nagon stor miljopaverkan. Ingen fysisk produkt
produceras och var verksamhet &ar koncentrerad till en
geografisk plats. De flesta av de kontakter och det infor-
mationsutbyte vi har med vara intressenter sker digitalt
och arbetet med att fortsitta digitalisera verksamheten
pagar stindigt.

Minskat resande och uppmuntran

till kollektivtrafik

Att begrinsa resande till enbart nodvindiga moten har
linge varit ett fokus men de senaste aren har det forstas
accentuerats pa grund av pandemin. De nya arbetssitten
som etablerades under pandemin har fatt positiva
effekter med minskat resande, bade de nationella och
internationella resor som tidigare genomforts har i hog
grad ersatts av videomoten.

En viktig atgird med positiva miljoeffekter ar att Stim
erbjuder personalen subventionerade SL-kort, vilket
nyttjas i hog utstrickning. Pa sa sitt far vi en minskad
miljopaverkan dven vad giller lokala resor till och fran
kontoret.

Fastighet och lokaler och forbrukningsmaterial
Stim #ger fastigheten Hornsgatan 103 och ér hyresvird
at cirka 15 hyresgister, dir Stim ér den storsta bade till
antal personer och faktisk yta. Som arbetsgivare och
hyresvird stréavar vi efter att erbjuda en vilskétt och

anpassad lokal som ska bidra till trivsel och god arbets-
miljo. Detta giller bade de som arbetar i huset och vara
samarbetspartners gillande tjanster och produkter.

Vi stravar kontinuerligt efter att miljoanpassa var
fastighet och prioriterar hallbara 16sningar.

Fastigheten har tva kylanliggningar, dér den ena ir
bytt sedan tidigare och den andra kommer att bytas
under varen 2023. Kylmaskiner dr nagra av de storsta
bovarna nir det giller miljofarliga utslapp. Med en dldre
kylmaskin okar riskerna for lickage av miljofarliga gaser.
Med nya maskiner minskar risken for lickage samtidigt
som att gasen dr mindre farlig for miljon. Dessutom éir de
nya mer effektiva vilket innebér mindre elforbrukning.
Stim anvénder gron el som bestar av minst 10 procent
vindkraft och vi sinker virmen under helger. Vi har
dven paborjat omstéllningen till led-belysning i samtliga
armaturer.

Vid inkdp av kontorsmaterial véljer vi alternativ med sa
liten miljopaverkan som majligt. Skrivare och kopiatorer
ar instéllda pa dubbelsidig utskrift som standard och
har "follow me print” vilket innebir att man genom
att identifiera sig pa plats vid printern far sin utskrift.
Pappersférbrukningen minskar kontinuerligt men vi har
ingen uppgift om exakt hur mycket.

Den frukt, kaffe och mjolk som erbjuds personalen ir
kravmaérkt och vi kéillsorterar bland annat glas, metall,
kartong, plast, elavfall och papper. Fran 2023 kommer
dven matavfall att atervinnas separat.

Digitaliserad kommunikation

Stim stravar efter att ha en sa hog grad av digital
kommunikation som mgjligt, vilket giller bade anslutna,
kunder och andra intressenter. Stim skickar i regel ut
cirka 60 000 kundfakturor per ar dir merparten av dessa
har varit brevfakturor som skickats ut per post. Vi har
en malsittning att samtliga fakturor ska skickas med
e-post. Under 2022 har vi 6kat andelen digitala fakturor
till 68 procent av totalen, jamfort med 61 procent 2021.
Arbetet med att digitalisera kommunikationen fortsitter
framat.

Miljocertifierade leverantérer

Stim viljer leverantorer som liksom vi virnar om
miljon och stiller krav om exempelvis miljocertifikat.
Strategiska leverantorer ska i sitt samarbete med oss ha
miljohiansyn i fokus.

IT-infrastruktur och energiférbrukning

Stims [T-infrastruktur bestar av tva datahallar, moln-
baserad IaaS (infrastruktur som tjinst) samt Stims
huvudkontor. Driften hanteras frimst av var egen
personal. Det pagar en stor omstillning da manga gamla
applikationer byts ut och mer och mer av var infrastruk-
tur flyttar upp i molnet. Att infrastrukturen anvinds pa
ett resurs- och kostnadseffektivt sitt dr var malsittning
och nagot som vi arbetar pa kontinuerligt.

Héga ambitioner for Stim som arbetsplats
Pa Stim jobbar ménniskor som brinner for att musik-
skapare ska fa betalt for sin musik och for att ny,
fantastisk musik ska fortsitta skapas i Sverige. Det
finns en enorm stolthet 6ver vart uppdrag och ett stort
engagemang bland medarbetarna. Det dr var uppgift
som arbetsgivare att ta hand om detta engagemang,
skapa goda forutsitiningar for att gora ett bra jobb och
se till att méanniskor trivs och utvecklas pa jobbet. Pa sa
sitt blir vi starka ocksa som organisation, med kraft att
gora skillnad for musikskaparna. Vi har vil etablerade
HR-processer inom rekrytering, introduktion, utveckla
och behalla samt avslut, som stodjer utvecklingen av
medarbetare och verksamheten som helhet.

Trygga villkor

Stims medarbetare omfattas av Kollektivavtal Almega
Tjiansteforetagen & Medieforetagen. Det ger vara
medarbetare trygga villkor i sin anstéllning gillande
exempelvis forsikringar, pension, semester, foréildra-
ledighet, ersittning vid sjukdom samt reglering av
anstéllningsformer.

Transparens, inflytande och 6ppenhet

En bra och utvecklande arbetsmiljo dr en forutsittning
for att vi ska kunna vara konkurrenskraftiga hos savil
vara anslutna och kunder som vira medarbetare. En
oppen dialog med stort och relevant informationsflode
ar viktigt for oss pa Stim. Vara medarbetare ska ha god
kéinnedom om Stim som organisation och de beslut som
fattas och vi stréivar alltid efter en hog grad av delaktig-
het och inflytande i arbetet. Vi arbetar sedan flera ar
tillbaka med pulsmitningar dér vi regelbundet under-
soker hur medarbetarna stiller sig i olika fragor, bade
aterkommande och tillfilliga fragestillningar som vi
sedan agerar pa. Det finns ett vil etablerat och utveck-

lingsorienterat samarbete mellan Stim som arbetsgivare
och arbetstagarorganisationens lokala klubb (Unionen).

En bra arbetsmiljo
Arbetsmiljoarbetet pa Stim ska ge forutsittningar for ett
positivt arbetsklimat. Efter att ha arbetat i hog grad pa
distans i tva ar vilkomnade vi alla medarbetare tillbaka
till kontoret i mars 2022. Sedan dess arbetar vi minst tre
dagar per vecka pa kontoret och erbjuder majligheten
att arbeta upp till tva dagar per vecka pa distans. Detta
uppligg upplevs av majoriteten som det bésta av tva
virldar, det gynnar samarbete och kreativitet samtidigt
som man far tid for ostort fokuserat arbete och bittre
chans att fa ihop livspusslet. Under 2022 genomforde vi
arbetsmiljoutbildning for chefer.

Sjukfranvaron ér relativt 1ag pa Stim, vi har under flera
ar sett en positiv trend i utvecklingen och glids sirskilt
over var laga langtidssjukfranvaro.

Friskvard

Hilsa och friskvard utgor en viktig del i Stims arbets-
miljoarbete. Vi vill underlitta for medarbetarna att
bibehalla eller forbittra sin fysiska, psykiska och sociala
hilsa. Det gor vi genom att erbjuda medarbetarna
friskvardsbidrag alternativt triningskort pa nérliggande
motionsanliggning, inklusive en friskvardstimme i
veckan pa arbetstid. Vi erbjuder dven majlighet till
massage och naprapat for samtliga medarbetare. Under
2022 arrangerade "Stim-hélsan” olika aktiviteter i
hilsans tecken.

Mangfald och likabehandling

Stim arbetar for att alla medarbetare ska ha lika
rittigheter och majligheter pa arbetsplatsen i fraga om
arbetsforhallanden, anstéllningsvillkor och utveckling
genom fortbildning och kompetensutveckling och
befordran i arbetet oavsett kon, konsoverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion,
funktionsnedsittning, sexuell liggning eller alder. 45
procent av vara anstillda ar kvinnor och 50 procent av

Sjukfranvaro %

Kort (<60 dgr)

2021

chefsbefattningarna innehas av kvinnor. Férdelningen i
ledningsgruppen ir 67 procent kvinnor, 33 procent mén.
Vi accepterar inte att medarbetare utsitts for nagon
form av trakasserier — alla dessa former av krinkningar

ir forbjudna pa arbetsplatsen. For oss ir det viktigt
med balans i livet och att vara medarbetare kan férena
fordldraskap och arbete. Vi arbetar ocksa for en diskri-
mineringsfri rekryteringsprocess sa att alla utifran sin
kompetens, faktiska kunskaper och formagor, har méj-
lighet att soka och vara aktuell for lediga befattningar.

Stims utbetalningar till de anslutna utgar ifran vilka
verk som har framforts och dr dirmed bade jamstillda
och jamlika. Samtidigt &r det en tydligt mansdominerad
bransch, dir niistan 80 procent av vara anslutna ar mén.
Det sker en positiv utveckling, fler kvinnor ansluter sig,
men det gar langsamt. Vi arbetar pa bred front for att
skapa béttre forutsittningar i branschen, bade i form av
egna initiativ och projekt, inom den samlade stimsfiren
och vart nya varumirke Stim Forward Fund. Ett konkret
exempel dr var stipendieverksamhet dér vi utéver kvali-
tet strévar efter och uppnar en hog grad av jamstilldhet
ifordelningen. Vi arbetar ocksa aktivt med fragorna om
jamstilldhet och jamlikhet i de branschorganisationer
som vi har ett stort engagemang i, organisationen
Musiksverige ir ett exempel.

Hallbarhet i musikbranschen har ocksa en annan
betydelse, nimligen den musikaliska. Stim bedriver
ett dedikerat arbete for att utveckla den musikaliska
mangfalden och stirka atervixten i det svenska musik-
livet. Hér arbetar vi i nira samarbete med Stimsfirens
rittighetshavarforeningar och det dr dven syftet med
kraftsamlingen inom Stim Forward Fund.

Upphovsritten dir en miinsklig riittighet
Stims uppdrag ir att representera och skydda musik-
skaparnas ritt till ersittning nir deras musik framfors.
Det ar ett minst sagt stort och hedervirt uppdrag.
Upphovsritten ér en méinsklig rittighet, vilket bland
annat innebir att upphovspersonens ideella och eko-
nomiska rittigheter skyddas bade av FN:s deklaration
2020 2019

2018 2017

Léﬂg (>60 dgr) 1,4

1.5 2,0 1.6 2,6

Total 3,4%

2,9% 4,2% 3,4% 4,3%

om de ménskliga rittigheterna och i Sveriges grundlag.
Upphovsrittens starka stéllning ér en garant for sam-
hillsutvecklingen och for allas ritt att ta del av kultur
efter eget val. Ersiittningen till upphovspersonerna
sikerstiller att ny musik fortsitter att skapas och det ir
ocksa det som ir Stims 6vergripande syfte och mal.
Respekten och virnandet for ménskliga rittigheter ska
genomsyra hela Stims verksamhet. Stim har inte stott pa
problem med barnarbete eller brott mot andra sociala
rittigheter i sin verksamhet eller i forhallande till sina
samarbets- och affirspartners verksamheter.

Tydlig policy om etik och antikorruption
Stims anseende, etiska beteende och tillforlitlighet ir
av storsta vikt for oss som organisation, vara anslutna,
medlemmar och kunder. Organisationens styrning
kring antikorruption utgors av en separat antikorrup-
tionspolicy som fungerar som en etisk viigledning for att
motverka ageranden i strid med svensk mutlagstiftning.

Samtliga av vara medarbetare och andra som agerar
for Stims rikning ska agera etiskt och i enlighet med
tillimpliga lagar och andra regelverk. Detsamma for-
vintar vi oss av de foretag, organisationer och individer
som vi gor affirer och samarbetar med. Policyn bygger
pa forsiktighetsprincipen och gor att det vid minsta osi-
kerhet alltid ska ske en kontroll med nirmaste chef eller
beslutsfattare for att den eller de som representerar Stim
ska agera ritt och inom ramen fér policyns riktlinjer.

Vi har en uppforandekod inom Stims verksamhet som
tydliggor forvintningar pa Stims medarbetare, konsulter
och styrelsemedlemmar. Det finns éven en uppforande-
kod f6r Stims medlemmar.
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Resultatrdiikning Balansriikning

Koncernen Moderféreningen Koncernen Moderféreningen
Rorelsens intakter, (tkr) Tillgangar, (tkr) 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31
Réattighetsintakter 2710437 2153948 2710384 2153943 Anlaggningstillgangar
Ovriga intakter 22295 21748 5704 7165 Immateriella anldggningstillgangar
Summa rorelsens intékter 1,3 2732732 2175695 2716 088 2161098 Pagaende nyinvestering i IT-system 8 1897 13371 1897 13371
Balanserade utgifter for systemutveckling 9 41937 38791 36188 31028
Rérelsens kostnader Summa immateriella anlaggningstillgangar 43 834 52163 38084 44399
Personalkostnader 2,4,5 -133 764 -144 059 -130 598 -136 056
Ovriga forvaltningskostnader 2,3,6 -106 935 -88 042 -107 447 -90 445 Materiella anléggningstillgangar
Balanserade utvecklingskostnader 2,8 9347 20808 9347 15256 Byggnad och mark 10 333046 341011 = -
Avskrivningar 2,9-11 -29 480 -24 406 -19634 -15710 Inventarier 11 6197 8296 5934 7922
Summa forvaltningskostnader -260 831 -235698 -248 332 -226 955 Summa materiella anldggningstillgangar 339 243 349 307 5934 7922
Resultat fran andelar i intresseféretag 13 65878 44313 = - Finansiella anldggningstillgangar
Avrakningskostnader 7 -2439696  -1909802 -2439696  -1909802 Andelar i koncernforetag 12 = - 10200 10200
Kostnader for musikframjande verksamhet -44754 -36715 -44 754 -36715 Andelar i intresseforetag 13 125 280 59472 41319 41319
Resultat fore finansiella poster 53329 37793 -16 693 -12373 Fordringar hos koncernforetag 12 = - 105095 101138
Fordringar hos intresseforetag 13 132 431 85099 132 431 85099
Ranteintékter 3021 2132 4736 2947 Ovriga anléggningstillgdngar 56 102 56 102
Andra finansiella poster 13 3314 356 3314 363 Andra finansiella anlaggningstillgdngar 2 5679 5999 5679 5999
Rantekostnader = -19 0 -19 Summa finansiella anliggningstillgangar 263 445 150672 294780 243 857
Resultat efter finansiella poster 59 664 40 262 -8 644 -9083
Uppskjuten skattefordran 21 1454 1536 1454 1536
Bokslutsdispositioner 22 = - 8726 8960 Summa anléggningstillgangar 647 976 553 677 340 252 297714
Skatt pé arets resultat 21 -86 120 -82 122
Arets resultat 59577 40381 = - Omsittningstillgdngar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 118610 93 160 116 986 90125
Fordringar hos koncernforetag 12 = - 11834 11835
Fordringar hos intresseforetag 13 3766 19149 3766 19149
Ovriga fordringar 25312 16745 25122 16558
Skattefordringar 4997 3489 4780 2676
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 14 427572 374 438 427 036 370138
Summa kortfristiga fordringar 580 256 506 981 589 523 510481
Kortfristiga placeringar 1228736 1067 267 1228736 1067 267
Kassa och bank 135220 94320 97 859 62 561
Summa omséttningstillgangar 1944212 1668 568 1916118 1640309

Summa tillgangar 2592188 2222246 2256370 1938022
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Balansrdikning

Koncernen Moderféreningen
Eget kapital och skulder, (tkr) 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31
Eget kapital
Bundet eget kapital
Insatskapital 13 12 13 12
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 42870 49872 37121 42108
Annat bundet eget kapital 1226 1226 1226 1226
Summa bundet eget kapital 44110 51110 38360 43 347
Fritt eget kapital
Ansamlat resultat 211 259 162 427 -37116 -42 104
Justering av IB for intresseforetag 13 4 808 1789 = -
Omrakningsdifferens 13 -4737 -198 = -
Arets resultat 59577 40381 = -
Summa fritt eget kapital 15 270907 204 399 -37116 -42 104
Summa eget kapital 315016 255509 1244 1243
Avséattningar
Avsattning till pensioner 2,20 7056 7 454 7056 7 454
Summa avséttningar 7 056 7 454 7056 7 454
Langfristiga skulder
Langfristiga skulder 16 1075 1075 = -
Summa langfristiga skulder 1075 1075 - -
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 14154 6504 12 443 5548
Avrakningsskulder 17 1749113 1463800 1749113 1463800
Skulder till koncernforetag 12 = - 695 4 467
Skatteskulder 193 233 = -
Ovriga skulder 18 168 154 173215 168 029 170148
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 19 337 425 314 456 317789 285361
Summa kortfristiga skulder 2269 040 1958 208 2248069 1929 325
Summa eget kapital och skulder 2592188 2222246 2256370 1938022

Fordiindring av
egel kapital

Moderfdéreningen Insats- Fond for Annatbundet Balanserade Arets Summa
(tkr) kapital utvecklings- eget kapital vinstmedel resultat eget

utgifter kapital
Belopp vid &rets ingadng 2021-01-01 1 37212 1226 -37 208 - 1242
Forandring av insatskapital 1 - - - - 1
Avsattning till fond for utvecklingsutgifter - 4896 - -4.896 - -
Belopp vid arets utgang 2021-12-31 12 42108 1226 -42 104 - 1243
Belopp vid arets ingang 2022-01-01 12 42108 1226 -42 104 - 1243
Forandring av insatskapital - - - - 1
Avsattning till fond for utvecklingsutgifter - -4988 - 4988 - -
Belopp vid &rets utgéng 2022-12-31 13 37121 1226 -37116 0 1244

Koncernen Insats- Fond fér Annatbundet Balanserade Arets
(tkr) kapital utvecklings- egetkapital vinstmedel resultat
utgifter

Belopp vid arets ingang 2021-01-01 11 41062 1226 161 270 13149 216718
Justering IB for intresseforetag* - - - -1789 - -1789
Justerad IB 2021-01-01 11 41062 1226 159 481 13149 214929
Vinstdisposition - - - 13149 -13 149 -
Forandring av insatskapital 1 - - - - 1
Avsattning till fond for utvecklingsutgifter - 8810 - -8810 - -
Omrakningsdifferens valuta - - - 198 - 198
Arets resultat - - - - 40381 40381
Belopp vid arets utgang 2021-12-31 12 49872 1226 164018 40 381 255509
Belopp vid arets ingadng 2022-01-01 12 49872 1226 164018 40381 255509
Justering IB for intresseforetag* - - - -4.808 - -4808
Justerad IB 2022-01-01 12 49872 1226 159210 40381 250701
Vinstdisposition - - - 40381 -40 381 -
Forandring avinsatskapital 1 - - - - -
Avsattning till fond for utvecklingsutgifter - -7 002 7002 - -
Omrakningsdifferens valuta - - - 4737 - 4737
Arets resultat - - - - 59577 59577
Belopp vid rets utgang 2022-12-31 13 42870 1226 211330 59577 315016

*Skillnad mellan preliminart rapporterat bokslut och slutligt reviderat bokslut for intresseféretag. Vid faststallande av Stims arsredovisning &r ej de slutligt reviderade

boksluten for intresseféretagen faststallda.
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Kassaflodesanalys

Koncernen Moderfdéreningen
(tkr) 2022 2021 2022 2021
Den l6pande verksamheten Not
Inbetalningar fran kunder 2647082 2048605 2637045 2043082
Utbetalningar till rattighetshavare 17 -2154 477 -1841770 -2154 477 -1841770
Utbetalningar till leverantorer och anstallda -245 607 -233 293 -231 230 -223 404
Kassafléde fran den lépande verksamheten
fore betalda réntor och inkomstskatter 246 998 -26 459 251338 -22 092
Erhéllen ranta 3023 2132 4736 2947
Andra finansiella poster 3314 356 318 363
Erlagd ranta = -19 = -19
Inkomstskatt -4 -3 = -
Kassafléde fran den ldpande verksamheten 253 331 -23992 259 387 -18 801
Investeringsverksamheten
Investeringar i immateriella och materiella anlaggningstillgangar 8,10,11 -3 631 -18753 -11 332 -19816
Investeringar i finansiella anlaggningstillgédngar -52 405 -19035 -56 362 -18 533
Awyttring av finansiella anlaggningstillgéngar 5073 6290 5073 6290
Investeringar i dotterforetag = - = -5000
Forandring i kortfristiga placeringar av overlikviditet -161 468 40824 -161 468 40824
Kassafléde fran investeringsverksamheten -212 431 9326 -224 089 3765
Arets kassaflode 40900 -14 666 35299 -15036
Likvida medel vid &rets bérjan 94320 108 986 62561 77597
Likvida medel vid arets slut 135220 94320 97 859 62561

Redovisnings- och
virderingsprinciper

Redovisningsprinciper

Tillimpade redovisnings- och virderingsprinciper
overensstimmer med arsredovisningslagen samt de
som anges i Bokforingsnimndens allménna rad BENAR
2012:1. Tillimpade principer dr oférindrade i jaimforelse
med foregiende ar om inget annat framgar nedan.

Koncernredovisning

I koncernredovisningen ingar dotterforetag dir moder-
foreningen direkt eller indirekt innehar mer én 50
procent av rosterna, eller pa annat sétt har ett bestim-
mande inflytande. Koncernens bokslut &r upprittat
enligt forvirvsmetoden, vilket innebir att dotterfore-
tagens egna kapital vid forvirvet, faststillt som skillnaden
mellan tillgangarnas och skuldernas verkliga virden,
elimineras i sin helhet. I koncernens egna kapital ingar
hirigenom endast den del av dotterforetagens egna
kapital som tillkommit efter forviirvet.

Intresseféretagsredovisning

Intresseforetag ér de foretag dir koncernen har ett
betydande men inte bestimmande inflytande, vilket i
regel giller for aktieinnehav som omfattar mellan 20
och 50 procent av rosterna. Innehav i intresseforetag
redovisas enligt kapitalandelsmetoden. Vid tillimpning
av kapitalandelsmetoden viirderas investeringen inled-
ningsvis till anskaffningsvirdet. Det redovisade virdet
okas eller minskas direfter med dgarforetagets andel av
intresseforetagets resultat. Erhallen utdelning minskar
redovisat virde.

Redovisning av intdkter

I rorelsens intikter redovisas, efter avdrag for mervirdes-
skatt, hyresintikter i den period uthyrningen avser och
royalty i enlighet med den aktuella 6verenskommelsens
ekonomiska innebord. Verksamhetsanslag samt
Biblioteksersittning rekvireras arligen fran Kulturradet
respektive Kammarkollegiet. Rinteintikter redovisas i
enlighet med effektiv avkastning.

Intéikter via ICE bruttoredovisas vilket innebér att
intikterna for ICE redovisas fore det administrativa
kostnadsavdrag som ICE gor och det administrativa
kostnadsavdraget redovisas under externa kostnader.
Vid starten av varje avtalsperiod erhaller Stim, fran
ICE, framatriktade prognoser éver musikanvindning
av Stimrepresenterad repertoar. Stim erhaller ocks,
med progonserna som underlag, a conto betalningar for
hela eller del av perioden. Baserat pa denna information
redovisar Stim intikter for respektive period mot bak-
grund av frimst historisk data om inget annat erhallits.
Resterande belopp balanseras. Under avtalsperioden
erhélls sedan lI6pande rapportering av den faktiska
musikanvindningen och intikten som kan avriknas.

Avréakning

Stim ér en icke-vinstdrivande organisation och enligt
lagen om kollektiv férvaltning av upphovsritt (2016:977)
skall avdragen inte 6verstiga kostnaderna for forvalt-
ningen av réttigheterna. Detta innebir att en del av

det totala avdrag som sker maste vara rorligt. Pa vissa
omraden faststiills det procentuella avdraget Stim

gor redan vid arets ingang (fast avdrag) men pa andra
omraden anvinds av nimnda skil ett rorligt avdrag som
kan beriknas forst i ssmband med arsbokslutet da arets
intikter och kostnader faststillts. I praktiken behover
dock éven det rorliga avdraget kunna appliceras under
I6pande ar for att uppritthalla 16pande bokforing och
gora avrikning av innevarande ars intéikter. Dérfor fast-
stélls dven ett preliminirt rorligt avdrag redan vid arets
ingang. I samband med delarsbokslut och uppdaterade
prognoser for aret sker lopande en bedomning om behov
att indra avdragsnivan foreligger, och vid storre avvikel-
ser dndras avdraget. Vid mindre budgetavvikelser och
en mindre skillnad mellan kostnader och gjorda avdrag
sa dndras inte avdraget. Istiillet bokfors det 6ver- eller
underuttag av kostnader som uppstar som en upplupen
avrikningskostnad i arsbokslutet. Vid faststéllandet

av avdrag for kommande ar tas forutom budgeten dven

hénsyn till bokférd 6ver-/underabsorbtion av kostnader
fran foregaende ar.

Utover avdrag for forvaltningskostnader, far dven avdrag
goras for sociala, kulturella och utbildningsrelaterade
andamal. Dessa avdrag for sociala, kulturella och utbild-
ningsrelaterade éndamal far utgora hogst 10 procent av
vad som aterstar av de totala rittighetsintikterna efter
avdrag for forvaltningskostnader. Vad som éterstar utgor
skulder till foreningens medlemmar och anslutna som
pa foreningen Gverlatit réittigheter och fordelas i enlighet
med foreningens fordelningsregler. Styrelsen beslutar
om reglernas tillimpning och ser kontinuerligt ver
dessa. I friga om dndring i férdelningsreglerna giller vad
som foreskrivs om stadgeiindring i féreningens stadgar.

Immateriella och materiella
anlaggningstillgangar

Immateriella anliggningstillgangar sasom dator-
programvaror, redovisas till anskaffningsvirde med
avdrag for ackumulerade avskrivningar enligt plan.
Programvaror av standardkaraktir kostnadsfors.
Utgifter for programvaror som utvecklats eller pa ett
omfattande sitt anpassats for Stims rikning, balanseras
som immateriell tillgang om de har troliga ekono-
miska fordelar som efter ett ar 6verstiger kostnaden.
Balanserade utgifter for forvirvade programvaror
skrivs av linjéirt 6ver nyttjandetiden, dock hogst 10 ar.
Avskrivningar sker fr o m den tidpunkt da tillgingen

ar firdig att tas i bruk. For pagaende nyinvesteringar
gors saledes ingen avskrivning.Materiella anliggnings-
tillgangar redovisas till anskaffningsviirde med avdrag
for ackumulerade avskrivningar enligt plan. Utgifter for
forbittringar av tillgangars prestanda, utover
ursprunglig niva, okar tillgaingens redovisade vérde.
Utgifter for reparation och underhall redovisas som
kostnader. Avskrivning sker linjart éver tillgdingarns
beriknade nyttjandeperiod. Tillgangarnas restvirden
och nyttjandeperioder provas en gang per ar och justeras
vid behov.
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Foljande avskrivningstider har tillampats
Komponenter i byggnader

Stomme, tak och fonster 50 ar
Hyresgistanpassningar Sar
Fasad och hissar 30ar
Forbindelsegang 25 ar
Passage, las och fiber 15 ar
Vatgrupper och stammar 10 ar
Fastighetsanliggningar 10 ar

Ovriga anldggningstillgangar
Systemutveckling 2,3, 5, respektive 10 ar
Maskiner och inventarier 4 respektive 5 ar

Datorer 3ar

For fastigheten Stockholm Krukomakaren 17 avser
55 procent av byggnaden forvaltningsfastighet.

Omsattningstillgangar

Finansiella instrument

Klassificering av finansiella instrument sker i féljande
kategorier: finansiella tillgaingar virderade till verkligt
viirde via resultatrikningen, finansiella tillgangar som
kan siljas, lanefordringar och kundfordringar samt
laneskulder och leverantorsskulder. Klassificeringen ér
beroende av for vilket syfte instrumentet forvirvats.

Finansiella tillgangar véirderade till verkligt viirde
via resultatrikningen

Denna klass av finansiella instrument utgors av
finansiella tillgaingar som innehas for handel. En
finansiell tillgang klassas i denna kategori om den
forvirvats huvudsakligen i syfte att siljas inom kort.
Derivatinstrument ingar alltid i denna klass utom i
det fall derivatet utgor en del i en séikringstransaktion.
Foreningen har klassificerat kapitalforsikringar vilka ér
kopplade till pensionsléften som finansiella tillgangar
virderade till verkligt virde via resultatrikningen.

Finansiella instrument som kan siljas

I denna klass aterfinns finansiella instrument som kan
séljas och som inte &r derivat. Finansiella instrument i
denna kategori virderas till verkligt virde.

Lanefordringar och kundfordringar

Lanefordringar och kundfordringar har faststillda
betalningar och innehas utan handelssyfte. De ingar i
omsittningstillgangar med undantag for de poster med
forfallodag mer én tolv manader efter balansdagen,
vilka klassificeras som anliggningstillgangar. Virdering
efter anskaffningstidpunkten sker till upplupet anskaff-
ningsvirde med tillimpning av effektivrintemetoden,
minskat med eventuell reservering for virdeminskning.
En nedskrivning av kundfordringar och lanefordringar
redovisas i resultatrikningen som en 6vrig extern
kostnad.

Laneskulder och leverantorsskulder

Laneskulder och leverantorsskulder redovisas efter
anskaffningstidpunkten till upplupet anskaffningsvirde
med tillimpning av effektivrintemetoden.

Kop och forsiljningar av finansiella instrument redovi-
sas pa affirsdagen, d v s den dag da bindande avtal ingas.
Samtliga finansiella instrument vilka inte virderas till
verkligt virde, virderas inledningsvis till anskaffnings-
kostnad, justerad for transaktionskostnader.

Avsattningar

En avsiittning redovisas i balansrikningen nir koncer-
nen har en befintlig legal eller formell forpliktelse som
en foljd av en intriffad héindelse, och det ér troligt att ett
utfléde av ekonomiska resurser kommer att krivas for
att reglera forpliktelsen samt en tillforlitlig uppskattning
av beloppet kan goras. Dir effekten av nir i tiden betal-
ning sker ir visentlig, beriknas avsittningen genom
diskontering av det forvintade framtida kassaflodet.
Diskonteringen sker till en rintesats fore skatt som
aterspeglar aktuella marknadsbedomningar av pengars
tidsvirde.

Eventualforpliktelser

En eventualforpliktelse redovisas nér det finns ett
mojligt atagande som hérror fran en intréiffad hindelse
och vars forekomst bekriftas av en eller flera osiikra
framtida hiindelser eller nér det finns ett atagande som
inte redovisas som en skuld eller avséttning pa grund av
att det inte &r troligt att ett utflode av resurser kommer
att kriivas.

Ersattning till anstéllda

Koncernens planer for ersittning efter avslutad
anstéllning omfattar savil formansbestimda som
avgiftsbestimda pensionsplaner. Formansbestimda
pensionsplaner innebér att pension baseras pa slutlon
och antal ar inom planen. Koncernen bér risken for att
de utfista ersittningarna betalas. Formansbestimda
planer finns som tryggas genom forsikring i Alecta,
detta dr en formansbestimd plan som omfattar flera
arbetsgivare. Bolaget har inte haft tillgang till saidan
information som gor det majligt att redovisa denna plan
som férmansbestimd. Pensionsplaner enligt ITP som
tryggas genom forsikring i Alecta redovisas diarfor som
en avgiftsbestimd plan. I avgiftsbestimda planer betalar
bolaget faststillda avgifter till en separat juridisk enhet.
Nér avgiften dr betalad har bolaget inga ytterligare
forpliktelser.

Bolaget har givit pensionsloften vars viirde ér kopplat
till separata kapitalforsikringar som bolaget éger. Virdet
pa kapitalforsikringen ticker vid varje tidpunkt atag-
andet att betala pension men ej skyldigheten att betala
sirskild loneskatt i ssmband med att pensionen betalas
ut. Bolagets forpliktelse éir begrinsad till det belopp som
kapitalforsikringen anskaffats for. Ersittningen till
anstillda sa som 16n och pension redovisas som kostnad
under den period nir de anstéllda utfort de tjanster som
ersittningen avser.

Inkomstskatter

Redovisning av inkomstskatt inkluderar aktuell skatt
samt uppskjuten skatt. Uppskjuten skatt beriknas enligt
balansrikningsmetoden pa alla viisentliga temporira
skillnader. En temporir skillnad finns niir det bokforda
virdet pa en tillgang eller skuld skiljer sig fran det
skatteméssiga virdet. En sddan skillnad kan uppkomma
till exempel vid en upp- eller nedskrivning av en tillgang
eller nir tillimpade redovisningsprinciper skiljer sig

at mellan enskilt koncernforetags redovisning och
koncernredovisningen.

Uppskjuten skatt beriknas med tillimpning av den
skattesats som har beslutats eller aviserats per balans-
dagen och som forvintas gilla nir den berorda upp-
skjutna skattefordran realiseras eller den uppskjutna
skatteskulden regleras.

Uppskjutna skattefordringar redovisas i den omfatt-
ning det &r troligt att framtida skatteméssiga dverskott
kommer att finnas mot vilka de temporira skillnaderna
kan nyttjas.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprittas enligt direkt metod. Det
redovisade kassaflodet omfattar endast transaktioner
som medfor in- eller utbetalningar. Som likvida medel
klassificeras kassa- och banktillgodohavanden.

Utldndska valutor
Koncernen erhaller icke obetydlig del av sina intikter i
utlindsk valuta. Redovisning sker i svenska kronor till

den valutakurs som rader vid vixlingstillfillet. Inkép och

forsiljning sker i allt viisentligt i samma valuta varfor
valutaexponeringen ir begrinsad. Fordringar och
skulder i annan valuta én den funktionella valutan
omriknas till balansdagens kurs (orealiserade).

Leasing

Anlaggningstillgangar som disponeras via leasing
klassificeras i enlighet med leasingavtalets ekonomiska
innebord. Leasingobjekt som disponeras via finansiell
leasing redovisas som anliggningstillgang och framtida
leasingavgifter som rintebéirande skulder. For leasing-
objekt som klassificeras som operationell leasing
redovisas leasingkostnaden som rorelsekostnad i resul-
tatrikningen. Koncernen har inga visentliga finansiella
leasingavtal. Samtliga leasingavtal redovisas saledes som

operationella leasingavtal, vilket innebér att leasing-
avgiften inklusive forhajd forstagangshyra men exklusive
utgifter for tjinster som forsikring och underhall,
redovisas som kostnad linjirt 6ver leasingperioden.
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Noter

° Rorelsens intikter

a Rorelsens kostnader

Koncernen Moderféreningen Koncernen Moderféreningen
(tkr) 2022 2021 2022 2021 (tkr) 2022 2021 2022 2021
Rattighetsintakter 2710437 2153948 2710384 2153943 Personalkostnader
Live 116 793 37271 116 793 37271 Loner och andra erséattningar 80 433 81438 78161 79690
Konsert o festival 107 437 29153 107 437 29153 Sociala kostnader 25014 25541 24376 25036
Kyrkokonsert och musikgudstjanst 6327 6 424 6327 6424 Pensionskostnader 11 664 11982 11 442 11792
Ovrigt 3030 1693 3030 1693 Arvoden till inhyrd personal 15236 24349 15 236 18796
Bakgrund 200576 156133 200576 156133 Ovriga personalkostnader 1416 749 1383 742
Bio 14991 6079 14991 6079 Totala personalkostnader 133764 144059 130598 136 056
Butik & forsaljningslokal 38691 37173 38691 37173
Diskotek, DJ 10812 5705 10812 5705 varav styrelse och
Hotell 31964 19812 31964 19812 verkstéllande direktérer
|drott och motion 35355 28412 35355 28412 Loner och andra ersattningar 4947 5848 4802 5726
Musik péa jobbet 22 485 21856 22 485 21856 Sociala kostnader 1554 1837 1509 1799
Servering 34 405 30426 34 405 30426 Pensionskostnader 1041 1038 1041 1038
Ovrigt 11872 6671 11872 6671 Fakturerade arvoden som ingar
Radio 95 889 97 779 95 889 97 779 i Externa kostnader 1080 1440 = -
Public service radio 52117 53326 52117 53326
Reklamradio 39600 39600 39600 39600 varav styrelse
Ovrigt 4172 4 852 4172 4 852 Loner och andra ersattningar 1907 2219 1762 2098
TV 259 000 258 961 259 000 258 961 Sociala kostnader 599 697 554 659
Public Service TV 52 303 52519 52 303 52519
Svensk TV 132888 147860 132888 147860 Ovriga forvaltningskostnader
Utlandsk TV 31612 19252 31612 19252 Kontor och administration 87 480 71872 86 334 70939
Copyswede-TV 17 206 15106 17 206 15106 Hyreskostnader 737 591 12759 119756
Ovrigt 24990 24224 24990 24224 ITdrift 9439 7618 8354 7520
Online 1098110 804941 1098057 804937 Fastighetens kostnader 9279 7961 0 11
Online ICE 807609 551822 807609 551822 Totala dvriga forvaltningskostnader 106 935 88042 107 447 90 445
Online S-VOD 166147 156 449 166147 156 449
Online A-VOD 38 436 30887 38 436 30887 Balanserade utvecklingskostnader -9347 -20808 -9 347 -15 256
Online T-VOD 99083 9128 99083 9128
Online EST 3292 - 3292 - Avskrivningar
Ovrigt 72723 56 656 72670 56 652 Balanserade utgifter for
MEK 70767 78 143 70767 78 143 systemutveckling 17 168 13475 15662 12 345
NCB 68 267 75655 68 267 75655 Inventarier 4084 2 645 3972 3366
Ovrigt* 2500 2488 2500 2488 Byggnad 8227 8286 - -
Genom avtal med andra Totala avskrivningar 29 480 24 406 19 634 15710
rattighetssallskap 869302 720721 869302 720721
_ Summa forvaltningskostnader 260831 235698 248332 226955
Ovriga intakter 22 295 21748 5704 7155
Hyresintakter 14672 13929 _ Bruttoersittning inklusive semesterersittning och formaner till Stims verkstillande
Yalutaku rsvinster 194 199 190 199 direktdr uppgar for 2022 till 3,0 mkr (3,6).
Ovrigt 7 429 7620 5514 6956

Summa rérelseintakter 2732732 2175695 2716088 2161098

*Inklusive privatkopieringsersattning och biblioteksersattning.

Avgiftsbestamda planer
Pensionsplaner finns som tryggas genom
forsikring i Alecta. Detta ér formansbe-
stimda pensionsplaner som omfattar
flera arbetsgivare.

Bolaget har inte haft tillgang till saidan
information som gor det majligt att redo-
visa denna plan som férmansbestimd.
Pensionsplaner enligt ITP som tryggas
genom forsiikring i Alecta redovisas
dérfor som en avgiftsbestimd plan.

Pensionsloften tryggade via
kapitalférsakring

Ovriga pensionsplaner finns vars utfall
ir kopplat till utvecklingen for indi-
viduellt tecknade kapitalforsikringar.

Virdet pa kapitalforsikringen técker
vid varje tidpunkt atagandet att betala
pension, men inte skyldigheten att betala
sirskild loneskatt i samband med att
pensionen betalas ut. Overskott uppstar
nir virdeutvecklingen blir bittre in
beriknat och tillfaller forsikringstaga-
ren. Virdet pa 6verskottsfonden per den
31 december 2022 uppgick till 75 tkr (71).
Kapitalforsikringen har stillts i pant.
Ingen del av arets avsittning omfattas av
Tryggandelagen.

Marknadsvirdet pa kapitalforsikringen
faststills genom arsbesked fran respek-
tive bank eller motsvarande. Virdet pa
kapitalforsikringar per den 31 december
2022 uppgick till 5 679 tkr (5 999).

e Inkop och forsiljning mellan koncernforetag

Férsaljning till koncernféretag, (tkr)

Moderfdreningen

Moderfdoreningen

Rorelsekostnader fran intresseféretag 2022 2021
Ersattning for licensierings- och avrakningstjanster 49612 33566
Dokumentation och rapportering 12980 12887
Konsulttjanster = -1
Summa 62592 46 451
Andel av totala rorelsekostnader 25,2% 20,5%

e Medelantalet anstillda

2022 2021

Medelantalet anstéllda Medel- Medel-

antal antal

anstallda anstéllda
Moderforeningen 127 55% 127 56%
Dotterforetag 13 54% 11 63%
Koncernen 140 55% 138 56%

2022 2021

Styrelseledaméter och Antal pa Antal pa
ledande befattningshavare balans- a balans-

Licensintakter 31 - dagen dagen
Faktuerad kostnad personal 866 1300 Moderféreningen
!fakturerad kostnad IT 333 414 Styrelseledamoter inklusive
Ovriga intakter 212 203 personalrepresentanter 15 47% 11 45%
Summa 1442 1918 Styrelsesuppleanter inklusive
Andel av totala rorelseintakter 0,1% 01% personalrepresentanter 2 100% 10 60%
Verkstallande direktor och andra
ledande befattningshavare 9 33% 9 44%
Moderfdreningen
Koncernen*

Rorelsekostnader fran koncernforetag, (tkr) 2022 m

Lokalkostnader

12543 11869

Summa

12543 11869

Andel av totala rorelsekostnader

Férsaljning via intresseforetag, (tkr)

5,1% 5,2%

Moderfdreningen

Direktlicensintékter

807 856 563 206

Konsulttjanster 1279 646
Summa 809 136 553 852
Andel av totala rorelseintakter 29,8% 25,6%

Styrelseledamoter inklusive
personalrepresentanter 24 54% 18 50%

Styrelsesuppleanter inklusive
personalrepresentanter 8 67% 10 60%

Verkstallande direktor och andra
ledande befattningshavare 9 33% M 45%

* Berakningen pa koncernniva &r gjord utifran antalet roller. En individ kan inneha flera olika roller.
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e Anstillningsvillkor for verkstillande direktor e Pagiende nyinvestering i I'T-system @ Byggnad och mark a Inventarier

. Koncernen Moderfdéreningen Koncernen Moderfdreningen Koncernen Moderfdoreningen
Moderféreningen
Med verkstillande direktoren har avtal triffats om avgangsvederlag uppgaende till (tkr) 2022 2021 2022 2021 (tkr) 2022 2021 2022 e (tkr) Az Azl A el
6 ménaders 16n, vid uppsiigning fran Stims sida, pa grund av andra skl &n att verk- Ingdende anskaffningsvarde 13371 20742 13371 19703 Byggnad Ing&ende anskaffningsvarden 25 221 20334 24,056 19 496
stillande direktoren grovt asidosatt sina aligganden enligt lag, di anstéllning varat Arets nedlagda kostnader 9347 20808 9347 15256 Ingende anskaffningsvarde 291544 289 693 - - Arets anskaffningar 1985 4,886 1985 4560
12-24 ménader. D4 anstillning varat mer &n 24 ménader, giller avgingsverderlag Arets aktiveringar 20821 28180 20821 21587 Arets anskaffningar 262 1852 - ~ Utrangering/Forsaljning - - - -
uppgaende till 12 manaders 16n enligt ovan. Avgingsvederlaget ar inte avrékningsfritt, Utgdende anskaffningsvirde 1897 13371 1897 13371 Utgdende ackumulerat Utgaende ackumulerade
dvs om verkstillande direktoren far annan inkomst ska det avriiknas frin avgings- anskaffningsvirde 291807 291544 - - anskaffningsvérden 27 206 25221 26 042 24056
vederlaget. Uppsigningstiden ér 6 manader 6msesidigt.
Ingaende avskrivningar -79678 -71392 = - Ingdende avskrivningar -16 925 -13 506 -16 135 -12770
e Balanserade utgifter fOI‘ Systemutveckling Aretos avskrivningar -8227 -8 286 = - Arets avs.krivni“ng?r. . -4 084 -3418 -3972 -3 366
G Erséittning till revisorerna ::g;z::?nagzl:umulerade 87005 0678 i i Utringermg/ForsaUmng = - = -
Koncernen Moderféreningen Utgaende ackumulerade
Koncernen Moderféreningen (tko) 5029 2021 2029 2021 i _ avskrivningar -21009 -16 925 -20 108 -16 135
Utgaende restvéarde, byggnad 203901 211866 = -
(tkr) 2022 2021 2022 2021 Ingdende anskaffningsvarden 157427 129755 143920 122333 Utgdende restvérde oLl 8296 e LR
KPMG AB Arets aktiveringar 21085 27672 20821 21587 Mark
Revison 525 425 440 340 Utrangering 2275 ~ B Ingdende anskaffningsvarde 129 145 129 145 = -
Skatt _ _ _ _ Utgaende ackumulerade Utgaende anskaffningsvarde, mark 129 145 129 145 = -
Andra uppdrag an anskaffningsvarden 176 237 157 427 164 741 143920
revisionsuppdraget 75 75 75 75 Utgaende restvirde,
Foreningsvalda revisorer Ingaende avskrivningar 118635 -105160  -112892 -100547 byggnad och mark 3330467 341011 - -
Revision 39 39 39 39 Arets avskrivningar -17 940 -13475 -15662 -12345 I fastigheten Stockholm Krukomakaren 17 avser 55 procent av byggnaden
Summa ersattning till revisorerna 639 540 554 455 Utrangering 2275 - = - forvaltningsfastighet.
Utgdende ackumulerade
avskrivningar -134300 -118635 -128554 -112892
Utgdende restvérde 41937 38791 36188 31028
G Avrikningskostnad @ Andelar och fordringar i koncernforetag
Koncernen Moderfdreningen Moderféreningen
(tkr) 2022 2021 2022 2021 Dotterforetag Kapital- Antal Redovisatvdrde Redovisat varde
Live o0, 26 263 S0 26 263 (tkr) andel % tusen aktier 2022-12-31 2021-12-31
Bakgrund 151 421 108 465 151 421 108 465 Svensk Musik Swedmic AB 556754-1338 Stockholm 100 1 100 100
Radio 72 424 74988 72 424 74988 Cora Music AB 556884-6371 Stockholm 100 50 10 050 10050
™V 203734 195502 203734 195502 Stim Fastighets Holding AB 556842-4880 Stockholm 100 50 50 50
Online 983 140 704 653 983 140 704 653 Summa andelar i koncernforetag 10200 10200
Mekanisering 70767 79211 70767 79211
Summa Stimlicenserade intakter” 1570393 1189082 1570393 1189082 Dotterforetag, indirekt dgda
Andra sallskap? 869 302 720721 869 302 720721 Stimhuset KB, delagarandel 969696-4361 Stockholm
Summa avrékningskostnad 2439696 1909802 2439696 1909802

1) Innefattar dven belopp som fordelas av Stim men licenseras av andra réattighetsorganisationer, sdésom
Copyswede och NCB.
2) Andra Sallskap innebér intakter via andra kollektiva upphovsrattsliga sallskap genom 6msidighetsavtal.
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Moderfdéreningen Moderfdreningen

Fordringar hos koncernforetag (tkr) 2022 2021
Finansiella anldggningstillgangar Kortfristiga skulder

Rantebarande an till koncernforetag* 105 095 101138 Leverantorsskulder till koncernféretag 368 4324
Kortfristiga fordringar Ovriga skulder till koncernforetag 327 143
Rantebarande lan till koncernforetag* 516 436 Summa skulder till koncernféretag 695 4 467
Upplupna framforandeintakter 543 1029

Ovriga fordringar hos koncernféretag 10775 10369

Summa fordringar hos koncernforetag 116 929 112973

*Réantebarande lan till koncernféretag l6per med vid var tid géllande styrrranta + 1 procent. Lanen amorteras
efter anmodan vilket inte beraknas ske inom 1 &r.

@ Andelar och fordringar i koncernforetag

Moderféreningen

Andelar i intresseféretag (tkr) a Kapital- och Antal Redovisatvarde Redovisat viarde
rostrattsandel % tusen aktier 2022-12-31 2021-12-31
ICE Operations AB 556723-5907 Stockholm 33 33 39997 39997
International Copyright Enterprise Services Ltd 08983089 London 33 100 1322 1322
Summa andelar i intressefdoretag 41319 41319
Koncernen Koncernen Moderfdreningen
Andelar i intresseféretag (tkr) Redovisat virde Redovisat varde Fordringar hos intresseforetag 2022 2021 2022 2021
2022-12-31 2021-12-31 (tkr)
Ingdende balans 59 472 16 751 Finansiella anldggningstillgangar
Justering av IB for intresseforetag*® -4808 -1789 Rantebarande lan till intresseforetag 132 431 85099 132 431 85099
Omrakningsdifferens 4737 198 Kortfristiga fordringar
Andel av resultat fran intresseforetag 65878 44313 Rantebarande lan till intresseforetag 3766 19149 3766 19149
Utgaende balans 125 280 59472 Summa fordringar hos
intressefdoretag 136 196 104 248 136 196 104 248

*Skillnad mellan preliminart rapporterat bokslut och slutligt reviderat bokslut for intresseféretag. Vid Stims
arsredovisning var ej de slutligt reviderade boksluten for intresseféretagen faststéllda.

Lan till International Copyright Enterprise Germany GmbH I6per med EURIBOR6M
+ 2 procent eller ligst 2 procent. Réintan sétts vid ingangen av aret.

Lan till ICE Operations AB lgper med Stibor6M + 2 procent eller ligst 2 procent.
Réntan sitts vid ingingen av aret.

Lanen till ICE Operations AB togs 6ver av International Copyright Enterprise
Germany GmbH per 2022-07-01.

@ Forutbetalda kostnader och upplupna intikter @ Avrikningsskulder

Koncernen Moderféreningen Koncernen Moderféreningen
(tkr) 2022 2021 2022 2021 (tkr) 2022 2021 2022 2021
Upplupna rattighetsintakter Avréakning
direktlicensierat Stim* 180116 216 488 180116 216 488 Ej utbetalda intakter vid arets ingang 1463800 1403210 1463800 1403210
direktlicensierat via ICE 226 480 145098 226 480 145098 Justering ej utbetalda intakter 94 - 94 -
utlandska rattighetssallskap 16377 - 16377 - Arets redovisade intakter efter gjorda
Forutbetalda kostnader 4214 12834 3929 8533  _avdrag L0l 1909800 ERmihibl 1909800
— Utbetalning till Stimanslutna
Ovrigt 386 18 135 18 rattighetshavare 1766940 -1448123 -1766940 -1448123
Summa Forutbetalda kostnader och Utbetalning till utlandska
upplupna intakter 427872 374438 - 427036 370138 iighetssallskap 387537 -393647  -387537 -393647

*Innefattar &ven belopp som férdelas av Stim men licenseras av andra rattighetsorganisationer, sdsom Avsattning till fond for musikframjande
Copyswede och NCB. verksamhet = -7 440 = -7 440

Total avrakningsskuld vid arets slut 1749113 1463800 1749113 1463800

For utokad information om Stims avrikningsskuld, se Insynsrapport pa sid 46

@ Disposition av vinst eller forlust

Moderfdreningen

A O 0:vic

Till foreningsstammans forfogande star foljande medel:

Koncernen Moderfdéreningen
Balanserat resultat, kronor -37 116 -42 104
(tkr) 2022 2021 2022 2021
Arets resultat, kronor = -
Summa -37116 -42 104 Musikframjande verksamhet 120 230 125753 120 230 125753
Styrelsen foreslar att balanserade medel disponeras Ovriga skulder 47 924 47 463 47799 44396
sa attiny rakning overfores 87116 42104 T mma Ovriga Skulder 168154 173215 168020 170148

@ Langfristiga skulder

Koncernen Moderfdéreningen
(tkr) 2022 2021 2022 2021
Deposition hyresgaster 1075 1075 = -
Summa langfristiga skulder 1075 1075 - -
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@ Upplupna kostnader och forutbetalda intikter @ Skatter

Koncernen Moderfdéreningen Koncernen Moderfdreningen
(tkr) 2022 2021 2022 2021 (tkr) 2022 2021 2022 2021
Forutbetalda rattighetsintakter 139652 111998 139 652 111998 Skatt pa arets resultat
Forutbetalda forskott ICE 161719 153 943 161719 153 943 Aktuell skatt for innevarande &r =B -3 = -
Upplupna kostnader for Aktuell skatt hanforlig till tidigare ar 1 - - -
musikframjande verksamhet 2870 _ 21870 - Arets forandring uppskjuten skatt -82 122 -82 122
Forutbetalda hyresintékter 14y 9818 _ - Summa skatt enligt resultatrdkningen -86 120 -82 122
Upplupen semesterskuld 4 866 5027 4638 4724
Upplupna sociala avgifter Skillnad mellan redovisad skatt och
?Ch loneskatt 6420 6481 6106 6131 berédknad (teoretisk) skattekostnad
Ovriga upplupna kostnader 20751 27188 2803 8565 Resultat fore skatt 59 664 40 261 82 122
Summa upplupna kostnader - - - ~ B
och férutbetalda intakter 337425 314456 317789 285361 - usteringforResultatidotterbolag B 26°
Justering for Resultatandel i intresse-
bolag (efter skatt) ingdende i ovan -65878  -44312 = -
Resultat fore skatt - justerat for beskat-
tade intressebolagsresultatandelar -580 -786 82 -122
o nia Beriknad skatt pa arets
@ Upplupna kostnader och forutbetalda intikter  Berdknadskattpa 1o 162 7 -
Skatteffekt pa ej skattepliktiga och ej
Eventualférpliktelser avdragsgilla poster - Permanenta -1002 -893 -997 -890
Stim har dgda kapitalforsikringar som har stéllts i pant for givna pensionsloften, se Skatteffekt pa ej skattepliktiga och ej
avdragsgilla poster - Temporara =31 -30 106 108

not 2. Verkligt virde pa kapitalforsikring inkl loneskatt uppgar per den 31 december

2022 till 7 056 tkr (7 454). Beréknad skatt pa

. o A L. i . . . beskattningsbart resultat -913 -760 -908 -757
Villkorat Aktiedigartillskott har givits av Moderforeningen till Cora Music AB, se not 12. -~ - :
. . P . . . .. X Avgar avdrag for erlagd skatt i utlandet
Stim har, tillsammans med Gvriga dgare, finansierat investeringar i intressebolagen (e bokford, intakter redovisade netto) 908 757 908 757
ICE AB samt ICE Ltd i syfte att etablera ett effektivt samarbete med PRS for Music och - -
Redovisade skatter som ej ar
GEMA. Det kvarstar ytterligare investeringar som Stim ir forpliktad att finansiera hanférliga till innevarande &r -81 122 -82 122
enligt avtal. Ingen kvantifiering av forpliktelsen kan goras da detta ej faststillts i avtalet. Redovisad skattekostnad -86 120 -82 122

Pensionsforpliktelser
Per den 31 december 2022 uppgick koncernens temporira skillnad avseende
pensionsforpliktelser till 7056 tkr (7 454), vilket motsvarar en uppskjuten skattefordran

pa 1454 tkr (1536).
Koncernen Moderféreningen
Uppskjutna skatter (tkr) 2022 2021 2022 2021
Ovriga avséttningar pensioner 1454 1536 1454 1536

Summa uppskjuten skatt 1454 1536 1454 1536

@ Bokslutsdispositioner

Koncernen Moderfdéreningen
(tkr) 2022 2021 2022 2021
Koncernbidrag Stim Fastighets Holding AB = - 8726 8960
Summa Koncernbidrag = - 8726 8960

@ Viisentliga hindelser efter
rikenskapsarets slut

I'slutet av aret kunde riksdagen fatta beslut om en ny, moderniserad upphovsriittslag,.
Lagen tréder i kraft den 1 januari 2023 och flyttar tydligt fram musikskaparnas position
avseende skilig ersittning for sin musik fran de stora sociala medieplattformarna.

@ Administrativ kostnadsprocent

Moderfdoreningen

Administrativ kostnadsprocent 8,3% 9,6%
Stim &r en medlemsorganisation utan vinstintresse. Fran rittighetsintikterna gors,
innan avrikning och utbetalning till medlemmarna, avdrag som téicker
kostnaderna for forvaltningen.

Som ett matt pa kostnadseffektiviteten i forvaltningen anvinds métetalet administra-
tiv kostnadsprocent. Motsvarande matt anvinds dven internationellt och av de flesta
upphovsrittsorganisationer.

Stim beriknar administrativ kostnadsprocent enligt féljande:

Rérelsens kostnader + Ovriga intéikter + Finansnetto + Koncernbidrag
Réttighetsintikter

220z DNINSIAOQIYSYHY * WILS = I

Y3LON |



¢20Z HNINSIAOQIYSYY « NILS E I

Y3ILON |

Resultat- och balansrdkningarna kommer att foreldggas féreningsstamman den 30 maj 2023 for faststéllelse

Stockholm den 22 maj 2023

Carina Brorman
Styrelsens ordférande

Alfons Karabuda Johan Blixt
Ylva Fred Linda Portnoff
Lars Karlsson Ayesha Quraishi

Eva Botmar

Casper Bjorner
Verkstéllande direktor

Filiz Erat Edhlund Hans Fahlin
Kerstin Mangert Martin Jonsson Tibblin
Eric Sjostrom Anders Wollbeck

Susan Roberts

Var revisionsberéittelse har limnats den 24 maj 2023

Hakan Olsson Reising
Auktoriserad revisor

KPMG AB

Ragnar Grippe

Foreningsrevisor

Revisionsberiittelse

Till foreningsstdmman i Féreningen Svenska Tonsattares Internationella Musikbyra (Stim) upa,

org.nr 702002-3524

Rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen for Foreningen Svenska Ton-
sittares Internationella Musikbyra (Stim) upa fér ar
2022. Foreningens arsredovisning och koncernredo-
visning ingar pa sidorna 22-24 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och
koncernredovisningen upprittats i enlighet med ars-
redovisningslagen och ger en i alla viisentliga avseenden
rittvisande bild av moderforeningens och koncernens
finansiella stillning per den 31 december 2022 och av
dessas finansiella resultat och kassaflode for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar foren-
lig med arsredovisningens och koncernredovisningens
ovriga delar.

Vi tillstyrker dirfor att foreningsstimman faststéller
resultatrikningen och balansrikningen for moderforen-
ingen och koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs nirmare i
avsnitten Det registrerade revisionsbolagets ansvar samt
Den fortroendevalda revisorns ansvar.

Vi ér oberoende i forhallande till moderforeningen
och koncernen enligt god revisorssed i Sverige. Vi som
registrerat revisionsbolag har fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhimtat ar
tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Annan information éin arsredovisningen och
koncernredovisningen
Detta dokument innehaller éven annan information
in arsredovisningen och koncernredovisningen och
aterfinns pa sidorna 1-21 samt 46-61. Det ir styrelsen
och verkstillande direkt6éren som har ansvaret for denna
andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och
koncernredovisningen omfattar inte denna information

och vi gor inget uttalande med bestyrkande avseende
denna andra information.

I'samband med var revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen ér det vart ansvar att lisa den
information som identifieras ovan och 6verviga om
informationen i visentlig utstrickning ar oférenlig med
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna
genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i vrigt
inhdmtat under revisionen samt bedémer om informa-
tionen i vrigt verkar innehalla viisentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende
denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en visentlig felaktighet, ar vi
skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera
idet avseendet.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ir styrelsen och verkstéllande direktoren som har
ansvaret for att arsredovisningen och koncernredo-
visningen uppriittas och att de ger en rittvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande
direktoren ansvarar iven for den interna kontroll som
de bedomer ér nodvindig for att uppritta en arsredovis-
ning och koncernredovisning som inte innehaller nagra
viisentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegent-
ligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen och koncern-
redovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande
direktoren for bedomningen av féreningens och
koncernens formaga att fortsitta verksamheten. De
upplyser, nir sa ar tillimpligt, om forhallanden som
kan paverka formagan att fortsétta verksamheten och
att anviinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen och
verkstillande direktoren avser att likvidera féreningen,
upphora med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att gora nagot av detta.

Det registrerade revisionsbolagets ansvar

Vi har att utfora revisionen enligt International
Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Vart mal dr att uppna en rimlig grad av siikkerhet
om huruvida arsredovisningen och koncernredovis-

ningen som helhet inte innehaller nagra visentliga

felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller

misstag. Rimlig siikerhet éir en hog grad av séikerhet,
men ér ingen garanti for att en revision som utfors enligt

ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att

uppticka en visentlig felaktighet om en sadan finns.

Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter

eller misstag och anses vara viisentliga om de enskilt

eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de

ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i

arsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi pro-
fessionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Dessutom:

« identifierar och bedomer vi riskerna for visentliga
felaktigheter i arsredovisningen och koncernredovis-
ningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfor granskningsatgirder
bland annat utifran dessa risker och inhamtar
revisionsbevis som ér tillrickliga och &ndamalsenliga
for att utgora en grund for vara uttalanden. Risken for
att inte uppticka en visentlig felaktighet till f6ljd av
oegentligheter dr hogre én for en visentlig felaktighet
som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan
innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga
utelaimnanden, felaktig information eller asido-
sittande av intern kontroll.

« skaffar vi oss en forstaelse av den del av foreningens
interna kontroll som har betydelse for var revision for
att utforma granskningsatgirder som ir limpliga med
hénsyn till omstindigheterna, men inte for att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

+ utvirderar vi laimpligheten i de redovisningsprinciper
som anvinds och rimligheten i styrelsens och verkstil-
lande direktorens uppskattningar i redovisningen och
tillhorande upplysningar.

+ drar vi en slutsats om limpligheten i att styrelsen och
verkstillande direktoren anvinder antagandet om
fortsatt drift vid upprittandet av arsredovisningen och
koncernredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med
grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida
det finns nagon visentlig osikerhetsfaktor som avser
sadana hindelser eller férhallanden som kan leda till
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betydande tvivel om foéreningens och koncernens
formaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en visentlig osiikerhetsfaktor,
maste vi i revisionsberiittelsen fista uppmirksam-
heten pa upplysningarna i arsredovisningen och
koncernredovisningen om den visentliga osékerhets-
faktorn eller, om sadana upplysningar &r otillrickliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen och
koncernredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhéimtas fram till datumet for
revisionsberittelsen. Dock kan framtida hiindelser
eller forhallanden gora att en forening och en koncern
inte lingre kan fortsitta verksamheten.

- utvirderar vi den 6vergripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredovisningen och kon-
cernredovisningen, diribland upplysningarna, och om
arsredovisningen och koncernredovisningen aterger
de underliggande transaktionerna och héindelserna pa
ett séitt som ger en riittvisande bild.

- inhidmtar vi tillrickliga och Aindamalsenliga revisions-
bevis avseende den finansiella informationen for
enheterna eller affirsaktiviteterna inom koncernen
for att gora ett uttalande avseende koncernredovis-
ningen. Vi ansvarar for styrning, évervakning och
utférande av koncernrevisionen. Vi dr ensamt
ansvariga for vara uttalanden.

Vimaste informera styrelsen om bland annat revision-
ens planerade omfattning och inriktning samt tidpunk-
ten for den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla
iakttagelser under revisionen, diribland de eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

Den fortroendevalda revisorns ansvar

Jag har att utfora en revision enligt revisionslagen och
diarmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mal ir att
uppna en rimlig grad av séikerhet om huruvida arsredo-
visningen och koncernredovisningen har upprittats i
enlighet med arsredovisningslagen och om arsredovis-
ningen och koncernredovisningen ger en rittvisande bild
av foreningens resultat och stéllning.

Rapport om andra krav enligt lagar och

andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och koncern-
redovisningen har vi éven utfort en revision av styrelsens
och verkstillande direktorens forvaltning for Foreningen
Svenska Tonsittares Internationella Musikbyra (Stim)
upa for ar 2022 samt av forslaget till dispositioner betrif-
fande foreningens vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att foreningsstimman disponerar vinsten
enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstillande direktoren
ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ir oberoende i forhallande till
moderforeningen och koncernen enligt god revisorssed
i Sverige. Vi som registrerat revisionsbolag har i 6vrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar
tillrickliga och indamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispositioner betriffande féreningens vinst eller forlust.
Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en
bedomning av om utdelningen ir forsvarlig med hinsyn
till de krav som foreningens och koncernens verksam-
hetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
moderforeningens och koncernens egna kapital, konsoli-
deringsbehov, likviditet och stillning i vrigt.

Styrelsen ansvarar for foreningens organisation och
forvaltningen av foreningens angeligenheter. Detta inne-
fattar bland annat att fortlopande bedoma foreningens
och koncernens ekonomiska situation och att tillse att
foreningens organisation dr utformad si att bokforingen,
medelsforvaltningen och féreningens ekonomiska ange-
lagenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt.

Verkstillande direktoren ska skota den l6pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar
och bland annat vidta de atgirder som ér nédvindiga for
att foreningens bokforing ska fullgoras i 6verensstim-
melse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas
pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betriffande revisionen av forvaltningen, och
diarmed vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av siikerhet

kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstél-

lande direktoren i nagot visentligt avseende:

+ foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersittningsskyldighet
mot foreningen, eller

+ panagot annat sitt handlat i strid med lagen om
ekonomiska foreningar, arsredovisningslagen eller
stadgarna.

Vart mél betriffande revisionen av forslaget till disposi-
tioner av féreningens vinst eller forlust, och dirmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av séikerhet
bedoma om forslaget ar forenligt med lagen om ekono-
miska foreningar.

Rimlig siikerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen
garanti for att en revision som utfors enligt god revisions-
sed i Sverige alltid kommer att uppticka atgirder eller
forsummelser som kan féranleda ersittningsskyldighet
mot foreningen eller att ett forslag till dispositioner av
foreningens vinst eller forlust inte dr forenligt med lagen
om ekonomiska foreningar.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i
Sverige anviinder det registrerade revisionsbolaget pro-
fessionellt omdome och har en professionellt skeptisk
instillning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av forening-
ens vinst eller forlust grundar sig frimst pa revisionen
av rikenskaperna. Vilka tillkommande gransknings-
atgiarder som utfors baseras pa det registrerade revi-
sionsbolagets professionella bedomning och 6vriga
valda revisorers bedomning med utgangspunkt i risk
och viisentlighet. Det innebiir att vi fokuserar gransk-
ningen pé sddana atgirder, omraden och forhallanden
som ir visentliga for verksamheten och diir avsteg och
overtriadelser skulle ha sirskild betydelse for forening-
ens situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgéirder och andra férhallan-
den som ir relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.
Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betriffande foreningens vinst eller forlust
har vi granskat om forslaget dr forenligt med lagen om
ekonomiska féreningar.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska

underskrift
KPMG AB
Hakan Olsson Reising Ragnar Grippe
Auktoriserad revisor Fortroendevald revisor
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Insynsrapport 2022

Insynsrapporten som nu foljer ar en del av
arsredovisningen som bidrar med insyn i
de ekonomiska floden som karaktariserar
ett kollektivt forvaltningssallskap som
Stim och har uppréattats i enlighet med lag
(2016:977). Har ges utdkad information om
forvaltningen av rattighetshavarnas medel
- information om var pengarna kommer
ifrén, hur processen ser ut kring de medel
som annu ej utbetalats och vilka avdrag
som har gjorts fran intakterna for att
finansiera verksamheten.

Stim ar en icke vinstdrivande organisa-

tion vars hela syfte utgér ifrdn de anslutna.

Att fa uppdraget att forvalta musikskapar-
nas medel ar ett stort ansvar och darfor ar
denna rapport viktig, saval for Stim som
organisation som for dig som ansluten.

Legal struktur

Stim &r en kollektiv forvaltningsorganisation for
upphovsrittsskyddad musik. Verksamheten bedrivs i
form av en icke vinstdrivande ekonomisk forening. For
musikskaparnas och musikférlagens rikning licensierar
och inkasserar Stim ersittning for musikanvindning och
denna ersittning fordelas direfter till rittighetshavarna
ienlighet med Stims fordelningsregler. Genom avtal med
systerorganisationer i andra linder representerar Stim
dven ritten till virldsrepertoaren av musik. Stim arbetar
dessutom for mangfald och atervixt i det svenska musik-
livet genom sérskild musikfrimjande verksamhet.

For koncernstruktur och forteckning 6ver Stims
ledning 2022, se sid 20-21.

Styrelse
Per den 31 december 2022

Johan Blixt

Ledamot sedan 2022. Aktivt verksam i FST.
Tonsittare. Styrelseledamot i FST och Samtida Musik
Kammarmusikforening. Revisor i KVAST och Sound of
Stockholm.

Eva Botmar
Arbetstagarledamot sedan 2012. Styrelsesuppleant i
Mattias Silvell AB. Arbetar pa Stims forlagsservice.

Carina Brorman

Ordforande sedan 2017. Oberoende. Vd f6r CB Consulting
AB, styrelseordforande i Orionteatern AB och Skane
Stadsmission. Styrelseledamot i Stiftelsen Svenska
Filminstitutet, AB Konsthall Tornedalen, CMG Connect
Management Group, ICE Operations AB och ICE
International Copyright Enterprise Germany GmbH.
Seniorradgivare Prime Weber Shandwick.

Filiz Erat Edhlund

Ledamot sedan 2022. Aktivt verksam i Musikforliggarna.
Vd i Gehrmans Musikforlag AB, Carl Gehrmans
Forvaltnings AB, Notpoolen AB och Notfabriken Music
Publishing AB. Styrelseledamot i Musikférliggarna och
Bonus Copyright Access.

Hans Fahlin

Ledamot sedan 2016. Oberoende. Kapitalférvaltningschef
for Andra AP-fonden. Styrelseledamot och ordférande
iInquire Europé Institute of Quantitative Research
Europe, Bostadsrittsforeningen Glasbjorken 13 och
styrelseledamot i Stiftelsen f6r Finansforskning och
Artis Projects and Development AB.

Ylva Fred

Ledamot sedan 2022. Aktivt verksam i FST.

Tonsittare. Styrelseledamot och vice ordférande i FST.
Styrelseledamot i Samtida Musik Kammarmusikf6rening,
Andre ersittare i Konstnirliga och Litterira Yrkesutovares
Samarbetsnimnd (KLYS).

Martin Jonsson Tibblin

Ledamot sedan 2015. Aktivt verksam i FST. Tonsittare
samt styrelseordférande och verksamhetsledare i FST.
Styrelseledamot i ICE Services Ltd, Musiksverige Samlad
Svensk Musik bransch Ek.for. och i stiftelsen Salto.
Styrelsesuppleant i Bonus Copyright Access ek.for.

Alfons Karabuda

Ledamot sedan 2005 (med avbrott 2014). Forsta vice
ordforande. Aktivt verksam i Skap. Kompositor,
styrelseledamot och vd i Naomi Musikforlag AB.
Styrelseordforande i Skap, International Music
Council (IMC), European Composer & Songwriter
Alliance (ECSA), The global node Stockholm AB

och Internet Media Foundation. Styrelseledamot

i Kungliga Musikhogskolan, Musiksverige Samlad
Svensk Musikbransch Ek.for., Kaffe Diktatorn AB,
Global Music Vault och Polar Music Prize musiknimnd
(ordférande i dess prisnimnd). Aven ledamot i arbets-
utskottet i Konstnérliga och Litterira Yrkesutovares
Samarbetsndmnd (KLYS).

Lars Karlsson

Ledamot sedan 2022. Aktivt verksam i Musikforliggarna.
Styrelseledamot i Musikforliggarna. Styrelseledamot
och vd for Warner Chappell Music Scandinavia AB,
Aktiebolaget Nordiska Musikforlaget, Aktiebolaget
Ehrling & Lofvenholm, Intersongforlagen AB,

Notservice AB, Chappell Nordiska AB, Aktiebolaget

Nordic Songs, Bolero Records AB, Warner Chappell
Music Denmark AS, Megasong Publishing AS, Warner
Chappell Music Norway AS, Steinar Fjeld Musikk AS,
Warner Chappell Music Finland Oy, Warner Chappell
Music Germany GmbH, Chappell Musikverlag GmbH,
Hanseatic Musikverlag GmbH, Neue Welt Musikverlag
GmbH, Rondo-Verlag GmbH, HAPPY MUSIC Verlag
GmbH, Harmonie Verlagsgesellschaft fur Litteratur
und Kunst GmbH, Warner Chappell Production Music
GmbH, Cress Publishing GmbH och F.A.M.E Recordings
Publishing GmbH. Styrelseledamot och ordférande i
Bostadsrittsforeningen Ramis 1.

Kerstin Mangert

Ledamot sedan 2020. Aktivt verksam i Musikférliggarna.
Vd och styrelseledamot Arctic Rights Management.
Styrelseordférande for Musikforliggarna SMFF ek.for.
Styrelseledamot i KMS Business Development AB, ICE
Operations AB, ICE International Copyright Enterprise
Germany GmbH och ICE Services Ltd. Suppleant i
Musiksverige Samlad Svensk Musikbransch Ek. for.

Linda Portnoff

Ledamot sedan 2020. Oberoende. Styrelseledamot och vd
for Riteband AB. Styrelseledamot i Swedish Label Rights
ek.for. Aven styrelseledamot och vice ordférande for
Kungliga Musikhdgskolan. Styrelsesuppleant i Alicess AB.

Ayesha Quraishi
Ledamot sedan 2022. Aktivt verksam i Skap. Kompositor.
Styrelseledamot i Skap.

Susan Roberts

Arbetstagarledamot sedan 2019. Arbetar pa
Stims fordelningsavdelning. Styrelseledamot i
Bostadsrittsforeningen Plogen 7.

Erie Sjostrom

Ledamot sedan 2022. Oberoende. Styrelseledamot och vd
i Erda Konsult AB. Styrelseledamot i Stiftelsen Svenska
Filminstitutet.

Anders Wollbeck

Ledamot sedan 2022. Aktivt verksam i Skap. Kompositor.

Styrelseledamot i Skap, Wollbeck Produktion AB och
Export Music Sweden. Ordférande i The Global Node
Stockholm.

Casper Bjorner

Stims Vd sedan 2021. Styrelseledamot i ICE Operations
AB, ICE International Copyright Enterprise Germany
GmbH och ICE Services Ltd.

Suppleanter
Viktor Sellgren
Forsta suppleant, Arbetstagarrepresentant

Mikael Alenmark
Andre suppleant, Arbetstagarrepresentant

Organisationen runt Stim

Per den 31 december 2022

NCB, Nordisk Copyright Bureau

NCB har till uppgift att tillvarata upphovspersonernas
och musikforlagens rittigheter vid inspelning, mang-
faldigande och spridning av skyddad musik och text pa
cd, vinyl, dvd eller liknande. NCB kontrolleras av Stim
och dess motsvarigheter i Danmark (Koda), Finland
(Teosto), Norge (Tono) och Island (Stef). NCB har avtal
med organisationer i utlandet, som pa motsvarande sitt
forvaltar mekaniseringsrittigheter. NCB:s verksamhet
administreras fran 1 april 2017 av Koda.

Styrelse
Karl Vestli Tono
Gudrun Bjork Bjarnadottir  Stef, vice ordférande

Casper Bjorner Stim, ordforande
Risto Salminen Teosto
Gorm Arildsen Koda

NMP, Network of Music Partners

NCB éger tillsammans med brittiska PRS for Music NMP
A/S. NMP levererar olika backofficetjinster till NCB, PRS
for Music, Koda, Teosto, Tono, Stef och Buma/Stemra.

Styrelse

Gorm Arildsen Koda

Lina Heyman Stim

Laura Golding PRS for Music
Andrea Martin PRS for Music

Simon Platz Bucks Music Group
Risto Salminen Teosto

Karl Vestli Tono

Steve Burton MCPS

Katja Manley Qstergaard personalrepresentant
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Cora Music AB

Verksamheten ska tillhandahalla musiktjanster for
audiovisuella licensprodukter riktade till professionella
videoskapare pa videoplattformar.

Styrelse

Peter Lindstrom Stim, ordforande
Jan-Christer Stoppel Stim

Lina Heyman Stim

Stim Fastighets Holding AB

(med heldgda dotterbolaget Stimhuset KB)

Ager och férvaltar fastigheten Stockholm Krukomakaren
17 dir Stims egen verksamhet ar forlagd och ovriga cirka
6 000 kvm hyrs ut till externa hyresgister.

Styrelse
Casper Bjorner Stim
Jan-Christer Stoppel Stim

Lina Heyman Stim, Suppleant

Svensk Musik Swedmic AB

Svensk Musik Swedmic AB ir ett heligt dotterbolag till
Stim sedan 2008. Bolagets uppgift éir att dokumentera
och informera om upphovsrittsligt skyddad svensk
musik. Det sker bland annat genom katalogisering och
arkivering av konstmusik och éldre populirmusik samt
produktion av stimmaterial till bland annat orkes-
terverk och verk for storre jazzbesittningar. Svensk
Musik administrerar édven Stimstipendierna respektive
resebidrag till Stimanslutna upphovspersoner.

Styrelse

Dror Feiler FST, ordférande
Orjan Klintberg Musikforliggarna
Anna Vedin SKAP

Sofie Marin Stim

ICE

Tillsammans med brittiska PRS for Music och tyska
GEMA iger Stim ICE Operations AB, ICE Germany GmbH
och ICE Services Ltd.

Syftet ir att erbjuda en gemensam administration och
en gemensam paneuropeisk licensiering.

Styrelse ICE Operations AB

Dr. Rainer Minz
Casper Bjorner
Carina Brorman
Kerstin Mangert
Andrea C Martin
Nigel Elderton
Jonathan Aitken
Michael Ohst
Lorenzo Colombini
Dr. Ralf Weigand

oberoende, ordforande
Stim

Stim

Stim

PRS for Music

PRS for Music

PRS for Music

GEMA

GEMA

GEMA

Styrelse ICE International Copyright

Enterprise Germany GmbH

Dr. Rainer Minz
Casper Bjorner
Carina Brorman
Kerstin Mangert
Andrea C Martin
Nigel Elderton
Jonathan Aitken
Michael Ohst
Lorenzo Colombini
Dr. Ralf Weigand

oberoende, ordforande
Stim

Stim

Stim

PRS for Music

PRS for Music

PRS for Music

GEMA

GEMA

GEMA

Styrelse ICE International Copyright

Enterprise Services Ltd.

Dr. Rainer Minz
Casper Bjorner

Martin Jonsson Tibblin
Kerstin Mangert
Andrea C Martin

Dru Masters

Jonathan Aitken

Dr. Harald Heker
Stefan Waggershausen
Dr. Ralf Weigand

oberoende, ordférande
Stim

Stim

Stim

PRS for Music

PRS for Music

PRS for Music

GEMA

GEMA

GEMA

Fortroendevalda Organ

Per den 31 december 2022

Stims Namnd for framjande av Musikalisk
Mangfald och Upphovsratt (NAMMU)
Stims Namnd for frimjande av Musikalisk Mangfald
och Upphovsritt ér ett langt namn pa ett viktigt organ,
som vi for enkelhetens skull ofta forkortar till "NaMMU”.
Stims sérskilda musikfrimjande uppdrag handlar
overgripande om att verka for musikalisk mangfald,
atervixt och stirkt upphovsritt. Detta utférs bland
annat genom stipendier till musikskapare, resebidrag,
stod till initiativ och projekt for att utveckla musiklivet
och finansiering av aktiviteter som frimjar upphovs-
ritten. Som oberoende organ har NiMMU en central
roll dd nimnden beslutar om anviindning av de medel
som gar till dessa sociala, kulturella och utbildnings-
relaterade indamal, ett uppdrag och mandat som getts
av Stims foreningsstimma.

NiMMU:s ledamoter foreslas av valberedningen och
tillsitts av stimman.

Ordinarie ledamoter

Eva Schold ordforande

Mats Bernerstedt nominerad av
Musikforliggarna

Kerstin Brunnberg oberoende

Jonas Forssell nominerad av FST

Rasmus Lindvall nominerad av Skap

Suppleanter

Hans Desmond nominerad av
Musikforliggarna

Katarina Henryson nominerad av Skap

Ida Lundén nominerad av FST

Kjell Holmstrand oberoende

Sara Norell Murberger oberoende

Valberedning

Valberedningen ér foreningsstimmans organ for att
lamna forslag pa tillsittning av styrelse, NAMMU,
valberedning och revisorer. Valberedningen ligger ocksa
fram forslag till arvoden for styrelse, kommittéer och
dotterbolagsstyrelser.

Erik Peters FST, ordférande
Elise Einarsdotter Skap

Rebecca Edwards Musikforliggarna
Elisabeth Kreivi oberoende

Jan Sandred oberoende

Kommittéer och namnder
understallda styrelsen

Per den 31 december 2022

Graderingskommittén
Graderingskommittén bedomer och utvirderar Stims
system for gradering av verk, och Gverprovar pa begiran
tidigare fattade beslut om gradering av verk. Syftet med
att verk graderas ér att kompensera tonsittare av verk
som kriver sirskilt stor arbetsinsats, dir verket har
begrinsade majligheter att framforas. Det som styrt
graderingen ér bland annat verkets form och struktur.
Pa Stims extrastimma i december rostade stimman
for ett beslut om att avveckla graderingssystemet till
forman for ett nytt mer tréffsikert system som stodjer
musikalisk mangfald. Detta beslut trider i kraft den
ljanuari 2024.

Ordinarie ledaméter

Anders Annerholm Musikforliggarna
Ylva Q Arkvik FST

Jonas Valfridsson FST

Vakant Skap

Vakant Skap
Suppleanter

Joakim Milder Musikforliggarna
Marcus Wrango FST

Leo Correia de Verdier FST

Vakant Skap

Vakant Skap

Férdelningskommittén
Fordelningskommittén dr utsedd av styrelsen som bere-
der underlag for styrelsens beslut i férdelningsfragor.

Casper Bjorner Stim, ordférande

Martin Jonsson Tibblin FST

Chrichan Larson FST

Monica Ekmark Musikforliggarna
Kerstin Mangert Musikforliggarna
Alfons Karabuda Skap

Orjan Strandberg Skap

Ekonomisk information

Uppgifter om avslag pa begidranden om
utfardande av en licens

Under 2022 har Stim inte avslagit nagon begiran fran en
musikanvindare om utfirdande av en licens. Om Stim
viiljer att inte erbjuda en licens ror det sig vanligtvis om
att musikanvindningen inte kriver licens, eftersom det
inte dr fraga om upphovsrittsligt relevant férfogande,
eller att begéiran om licens avser annat én anvindning av
just musikskapares rittigheter.

Tabell 1a - Ersattningar och férmaner

Uppgifter om erséttning till styrelse,

vd och ledning

Nedan redovisas de totala erséttningar och royalties som
under 2022 har utbetalats till personer som ér ledamdoter
eller suppleanter i Stims styrelse, vd och personer ingé-
ende i ledningen. Dessutom redovisas utbetalad royalty
till musikforlag dér person ingaende i kretsen ovan &r
agare eller har en ledande befattning.

Belopp tkr

Styrelsearvoden till Stims styrelse 1762
Arvoden till styrelser och kommitteer inom koncernen 1051
Utbetalda lner och forméner till ledningsgrupp och vd 11815
Pensionsavsattningar (premier) till ledningsgrupp och vd 2152
Sociala avgifter (inkl. sarkild loneskatt) till styrelse, ledningsgrupp och vd 5104
Summa ersattningar och férmaner 21885

Ersattning direkt till upphovsperson 68
Ersattning genom bolag/férlag pa uppdrag av upphovspersonen 467
Ersattning till forlag som helt eller delvis dgs av ledande befattningshavare 561
Ersattning till forlag dar ledande befattningshavare ar anstéalld eller har liknande anknytning 310343
Summa royalty fran Stim (exkl. moms) 311439

Uppgifter om rattighetsintékter, kostnad fér férvaltning och
andra tjinster samt uppgifter om avdrag fran rattighetsintakter

Som riittighetshavare kan man vilja omfattning pa
forvaltningsuppdraget. Upphovsriittssillskapet har
de rittigheter man forvaltar indelade i kategorier.
Upphovspersonen viljer sjilv vilken eller vilka kategorier
av riittigheter som séllskapet ska forvalta for dennes
rikning, Pa sa sitt kan rittighetshavaren bestimma
forvaltningsuppdragets omfattning. Varje sillskap
bestammer sin rittighetskategorisering, dvs hur man
erbjuder sina tjinster. Den indelning i réittighetskate-
gorier Stim erbjuder sina rittighetshavare beslutas av
Stims medlemmar vid foreningsstimman.

Stims réttighetskategorier ar for nirvarande foljande:

+ Offentligt framforande - live

+ Offentligt framforande av bakgrundsmusik

« Overféring till allminheten via tv (broadcast inkl.
simulcasting)

« Overféring till allminheten via radio (broadcast inkl.
simulcasting)

+ Mangfaldigande pa fysiska ljudbérare — mekanisering

« Overforing till allminheten via internet — interaktiv

« Overforing till allminheten via internet
—icke-interaktiv

¢20Z HNINSIAOQIYSYY * NILS “; I

140ddVHSNASNI |



¢20Z HNINSIAOQIYSYY « NILS g I

LHOddVYSNASNI |

Stim ér en medlemsorganisation som drivs utan
vinstsyfte. Verksamhetens kostnader finansieras genom
forvaltningsavdrag pa intikterna som motsvarar kostna-
derna, utan vinstpaslag. I den kostnad som ska tickas av
forvaltningsavdragen tillgodoriknas éven Gvriga intéikter
utover rittighetsintikter som finansnetto, 6verskott (och
i forekommande fall underskott) fran Stimkoncernens
ovriga bolag. De medel som éterstar efter avdrag for
forvaltningskostnader och kostnader for sirskild musik-
frimjande verksamhet tillhor rittighetshavarkollektivet.
Dessa redovisas som avrikningskostnad i resultatrik-
ningen och som avrikningsskuld i balansrikningen, det
vill séiga utestaende belopp till rittighetshavare, fram till
dess utbetalning sker.

De avdrag som gors pa rittighetsintikterna ar olika
for olika omraden. Storleken pa de avdrag som behover
goras pa respektive avdragsomrade motiveras av vad som
kan anses skiligt for att ticka kostnader for respektive
avdragsomrade. Pa flera omraden har det etablerats en
internationell branschpraxis for avdragsnivaerna. Beslut
om avdragsnivaer for savil forvaltning som musik-
frimjande verksamhet fattas arligen av Stims styrelse i
samband med faststillandet av verksamhetsbudgeten
for det kommande aret.

For att de totala gjorda forvaltningsavdragen ska
motsvara de totala kostnaderna for forvaltningen ar
avdragen pa ett eller flera omraden alltid definierade

Tabell 2 - Rattighetsintékter och gjorda avdrag

som "rorligt”. Det rorliga avdraget ar det avdrag som vid
behov justeras for att uppna balans mellan totala avdrag
och totala kostnader. Om detta skulle tillimpas isolerat
pa enskilt rikenskapsar skulle det innebéra att avdraget
inte kunde beriknas och faststillas innan arets utgang
och arsbokslut faststillts. For att alla avdrag ska kunna
goras under lopande ar for att uppritthalla en I6pande
bokforing och gora avrikning av intékter fran inneva-
rande ar faststills dven nivan for det rorliga avdraget
vid verksamhetsarets ingang. Detta sker i ssmband med
faststillandet av budgeten. Nivan pa detta avdrag kan
dock komma att justeras under lopande ar i det fall storre
avvikelser mot lagd intikts- och eller kostnadsbudget
uppkommer. I samband med delarsbokslut och uppda-
terade prognoser for aret utvirderas behovet av att éndra
avdragsnivan. Vid storre avvikelser kan avdraget som
giiller resten av aret justeras. Vid en mindre avvikelse
behover inte avdraget justeras under l6pande ar. I stiillet
bokfors skillnaden mellan kostnader och faktiskt gjorda
avdrag som en upplupen avrikningspost i arshbokslutet.
Vid faststillandet av avdrag for kommande ar, i sam-
band med faststiillande av budget, tas dven héinsyn till
over- eller underuttag av avdrag fran foregaende ar for
att uppritthalla en balans mellan kostnader och gjorda
avdrag over tid.

Ar 2022, med arliga intéikter som visentligen overtrif-
fade lagd budget, gjordes avdrag som var 38 mkr hogre ian

de totala kostnaderna. Det ackumulerade saldot vid
arets utgang, ett 6veruttag uppgaende till 36 mkr, har
tagits hansyn till vid faststillandet av det rorliga
avdraget for 2023.

Balanserade 6ver/underuttag av Belopp tkr
férvaltningsavdrag

Ingaende balans 2022-01-01 -1128
Arets reklamationer -263
Arets 6veruttag 37609
Utgdende balans 2022-12-31 36218

I tabell 2 redovisas arets intikter och fran dessa gjorda
avdrag. Kategoriseringen av Stims rittighetsintikter
2022 samt utestaende medel per den sista december
2022 har gjorts med utgangspunkt i Stims intéiktsom-
raden och avdragsomraden. I de fall dir Stim inte har
tillforlitlig information om vilken typ av rittighet som
avses redovisas dessa som ej processat/kategoriserat.

Till skillnad fran tidigare ar har vi nu valt att redovisa
intdkter via andra séllskap som en egen kategori. Vi tror
att en sammanhallen bild av Stims egen licensiering i
forhallande till de intékter som inkasseras fran andra
territorier genom avtal med andra siillskap ger en bittre
och tydligare information till lisaren. Darfor har 2021 ars
balanser, nir dessa presenteras for jamforelse, justerats i
enlighet med arets indelning i kategorier.

Kategori Rattighets-  Forvaltnings-  Forvaltnings- Avdrag musik- Avdrag musik- Arets éver Arets
intakter tkr avdrag tkr avdrag % HEWELLLE framjande (+)/under(-) avraknings-

verksamhet tkr verksamhet % uttag tkr kostnad tkr

Live 116793 -26 788 22,9 -7 634 6,5% 6536 88907
Bakgrund 200576 -47 135 23,5 -14 040 7,0% 12021 151 421
™V 259 000 -52195 20,2 -16 383 6,3% 13312 203734
Radio 95889 -22 509 23,5 -6 697 7,.0% 5741 72424
Mekanisering 70767 - - - - - 70767
Online Interaktiv 1098 057 -114917 10,5 - - - 983 140
Summa Stimlicenserade intakter” 1841082 -263 b44 14,3 -44754 2,4% 37 609 1570393
Andra Sallskap? 869 302 - - - - - 869 302
Summa réattighetsintékter och avdrag 2022 2710384 -263 544 9,7 -44754 1,7% 37609 2439 696

1) Innefattar &ven belopp som fordelas av Stim men licenseras av andra rattighetsorganisationer, sdsom Copyswede och NCB.
2) Andra Sallskap innebér intakter via andra kollektiva upphovsrattsliga séallskap genom 6msidighetsavtal. De intédkter som redovisas i tabell 6, de fall dar Stim gér avdrag fran belopp som mottagits fran andra kollektiva
férvaltningsorganisationer, ar exkluderade och ingar i Stimlicenserade intakter.

Information om utestaende
belopp till rattighetshavare

Stims avrikningsskuld utgors av de redovisade intéik-
ter, efter gjorda avdrag, som dnnu inte betalats ut till
rittighetshavarna. Stims principer for redovisning

av intékter dr att, dir dessa ar kinda till belopp eller

information finns for att med rimlig siikkerhet uppskatta

dessa, redovisas intikten det ar som anvindningen
avser. Den redovisade avrikningsskulden innehaller
foljaktligen inte bara faststillda intikter déir betalning
erhallits utan éven fakturerade intikter som dnnu inte
inkasserats och dven till viss del upplupna intikter dér
en uppskattning gjorts av de intikter som kommer att
erhéllas for perioden. Avrikningsskulden kan delas upp

i tre delar dér varje del representerar ett steg i processen

fran inkassering till utbetalning;:

- Inkasserat, ej tillskrivet belopp har &nnu inte har till-
skrivits avrikning pa grund av att musikrapportering
dnnu inte erhallits.

+ Tillskrivet, ej tilldelat belopp har tillskrivits avrikning
men inte kunnat tilldelas réttighetshavare pa grund av
ofullstéindig eller saknad verksinformation.

« Tilldelat, ej utbetalat belopp utgors av belopp som har
tilldelats rittighetshavare, men inte kunnat betalas ut
pa grund av ofullstéindig eller saknad information om
betalningsmottagaren.

Under 2022 genomfordes fyra storre utbetalningar for
huvuddelen av riittighetskategorierna och fem utbetal-
ningar av multiterritoriella online-intékter. Utover dessa
genomfordes nagra mindre utbetalningar. Tabell 3 nedan
visar de belopp som efter avdrag tillskrivits avrikning,
tilldelats rittighetshavare och utbetalats under 2022.
Hér ska noteras att belopp som tillskrivits, tilldelats

och utbetalats innehaller medel savil fran innevarande
som tidigare ar och kan salunda inte summeras till

arets avrikningskostnad. I efterfoljande tabeller 4a-4c
redovisas utestaende belopp i respektive steg i processen
nedbrutet per kategori, alder och orsak till fordrojning.

Tabell 3 - Tillskrivning, Tilldelning och Utbetalning

Kategori, tkr Under aret till- Under aret tilldelat Under aret
skrivet avrédkning rattighetshavare utbetalat belopp
Live 53479 53991 53577
Bakgrund 145200 144 853 144 271
TV 189128 189 360 188109
Radio 62389 62 470 62 401
Mekanisering 74140 74080 74020
Online Interaktiv 852 858 852 411 828703
Summa Stimlicenserade intakter 1377195 1377165 1351081
Andra Sallskap 793 260 789985 788019
Ej processat/kategoriserat - 5070 16377
Summa
Tillskrivning, Tilldelning och Utbetalning 2022 2170455 2172220 2154 477

Tabell 4a - Utestédende belopp (kategori)

Kategori, tkr Inkasserat, Tillskrivet, Tilldelat, ej Totalt ute- Totalt ute-
ej tillskrivet ej tilldelat utbetalat staende belopp staende belopp
belopp belopp belopp per2022-12-31 per2021-12-31
Live 58 104 4704 1943 64751 30042
Bakgrund 115198 11530 5175 131903 127121
v 147717 13314 5888 166918 152915
Radio 51215 5777 1927 58919 50473
Mekanisering 9608 264 158 10031 13 448
Online Interaktiv 892877 16 428 39308 948613 790 261
Summa
Stimlicenserade intakter 1274719 52018 54398 1381136 1164 260
Andra Sallskap 327603 15183 3056 345842 268 094
Ej processat/kategoriserat - 15815 6321 22136 31446
Summa utestdende belopp 1602 322 83016 63775 1749113 1463 800

Tabell 4b - Utestéende belopp (aldersstruktur)

Inkasserat, Tillskrivet, Tilldelat, ej Totalt ute- Totalt ute-

ej tillskrivet ejtilldelat  utbetalat stdende belopp staende belopp

belopp belopp belopp per2022-12-31 per2021-12-31

2022 1174014 21538 33149 1228702 -
2021 198 541 13 660 13 244 225 445 940 049
2020 99 625 13829 -2 369 111085 225938
2019 och aldre 130 142 33990 19751 183 883 297 814
Summa utestdende belopp 1602 322 83016 63775 1749113 1463 800
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Tabell 4c - Utestaende belopp (orsak till fordréjning)

Orsak till fordréjning, tkr

Inkasserat,
ej tillskrivet

Tillskrivet,
ej tilldelat
belopp belopp

Tilldelat, Totalt ute- Totalt ute-
ej utbetalat stdende belopp staende belopp
belopp per2022-12-31 per2021-12-31

Information om forhallan-
det till andra kollektiva
forvaltningsorganisationer

Nedan redovisas de belopp som mottagits fran andra
kollektiva forvaltningsorganisationer och belopp som
betalats till andra kollektiva forvaltningsorganisationer,
med uppdelning per kategori och organisation. Samtliga
organisationer har belastats med samma vid varje
ogonblick och for respektive kategori gillande procentu-
ella avdrag. Belopp som har utbetalats under 2022 har i
huvudsak inkasserats under 2021 och 2022.

Normal fordréjning p.g.a. ledtider och Stims avrakningscykler 1230000 - 1230000 921000
Ospecificerade intakter fran andra séallskap 180 000 - 180000 142 000
Ej slutreglerade perioder avseende onlinelicensering via ICE 104 000 - 104 000 118 000
Nya och omférhandlade tjanster och kunder 37000 - - 37000 100000
Dispyter och oklarheter om rattighetshavares andelar pa verk - 45024 - 45024 42 746
Ofullstandig verksinformation - 30436 - 30436 35016
Rattighetshavare ar okand eller saknar sallskapstillhorighet - - 39831 39831 32017
Upphovspersonen ar avliden eller musikforlaget har upphort - - 16140 16140 12863
Belopp under utredning - - 12828 12828 1327
Saknade/bristfalliga utbetalningsuppgifter - - 10875 10875 8898
Fordringar forskott - - -20575 -20575 -17 756
Ovrigt 51322 7 556 4676 63 555 67 689
Summa utestadende belopp 1602 322 83016 63775 1749113 1463 800

Stim stréavar efter att i hGgsta méjliga man avrikna och
fordela inkasserad ersittning baserat pa en musik-
rapport dir det framgar vilken repertoar som har
anvints. Forst ska musikrapportering samlas in fran
musikanvindarna for att i niista steg processas for att
kontrollera och kvalitetsséikra musikanvindningen

mot korrekt verksinformation. Denna process utfors
maskinellt genom systemkorningar mot verksdatabaser.
I de fall musikanvindning inte direkt kan kopplas till ett
verk i databaserna foljer en manuell eftersokning av de
omatchade transaktionerna for att astadkomma match-
ning. Den normala ledtiden mellan framférande och
utbetalning varierar mellan olika intiktsomraden och &r
inormalfallet tre till tolv manader. Da avrikningsskuld
bokfors direkt vid intéktstillfillet och att processandet
av musikrapporter medfor ledtider, bestar avriknings-
skulden till storsta delen av medel som dr inkasserade

det senaste aret. Denna del av avrakningsskulden ar
normal och hinforlig till ordinarie tid for insamling och
bearbetning av data.

Under vissa omstindigheter kan dock ledtiden fran
framforande till utbetalning vara lingre. De medel som
av olika anledningar inte kan betalas ut enligt ordinarie
avrikningsschema blir da foremal for Stims rutiner for
eftersokning. Eftersokning och utveckling av rutinerna
for detta ér ett stiindigt pagiende arbete. Med stod
av villdefinierade rutiner hanteras de delar av avrik-
ningsskulden som av olika anledningar inte har kunnat
betalas ut vid ordinarie tillfille. Om det trots upprepade
forsok under en lingre tid fortfarande inte gar att erhalla
nodvindig information for att mojliggora avrikning
och eller utbetalning forklaras medlen som oférdelbara.
Beslut om dispositionen av dessa medel fattas av Stims
foreningsstimma och i enlighet med de vid arsstimman

den 29 maj 2017 antagna allménna principerna om

anvindning av medel som inte kan fordelas. Vid inforan-

det av eller forindring av viktiga principer och policys

som avser fordelningsfragor si bereds dessa i Stims

fordelningskommitté:

Stims ambition &r att kontinuerligt, utan att gora

avkall pa kvalitet, arbeta med att korta ledtider mellan

inkassering och utbetalning. Olika typer av eftersok-

ningsaktiviteter behover beroende pa sin natur ges
olika lang tid for fortsatt eftersokning. En grundregel dr
att eftersokning av medel inte ska verstiga tre ar. Om

synnerliga skil foreligger ges dock undantagsvis lingre

tid for eftersokning. Vid arets inging uppgick virdet av
medel fran 2018 och tidigare till 141 mkr. Under 2022 har

59 mkr av dessa reglerats.

Tabell 5 - Belopp som mottagits fran andra kollektiva férvaltningsorganisationer

Det finns en internationell avrikningsprincip antagen
av Cisac som innebér att inkasserade pengar for tv- och
radiokanaler bor skickas till det séllskap som har en
rapportering att avrikna mot. I de fall dér Stim utfor
endast licensiering eller avrikning tillimpas normalt ett
halvt forvaltningsavdrag. I dessa fall sker alltsa licensie-
ring av annat sillskap och avrikning utfors av Stim, mot

ett halvt forvaltningsavdrag.

Kollektiv férvaltningsorganisation, tkr Live Bakgrund Radio Mekanisering Online Onlineej Ejprocessat/
interaktiv interaktiv kategoriserat

ACAM - Costa Rica 141 - - 1 - - - 157 299
ACUM - Israel 798 499 427 108 - 357 0 -451 1739
AGADU - Uruguay 6 - 19 18 - 42 - 24 109
AKKA/LAA - Lettland 10831 327 963 1218 - 257 - 1056 4842
AKM - Osterrike 236 253 305 2822 - 77 - 700 4394
APA - Paraguay 63 - 3 5 - 65 - -50 87
APDAYC - Peru 168 50 8 15 - 193 - -93 342
APRA - Australien 3738 1622 1184 3223 8 545 - -3579 14732
ARTISJUS - Ungern 375 465 197 104 78 2 0 -2 1220
ASCAP - USA 1089 7785 8 463 31616 - 39614 - 14790 103 358
AUTODIA - Grekland 11 523 121 32 0 3 66 756
BMI - USA 548 221 3292 6933 - 8916 680 3397 23987
BUMA - Nederlanderna 567 5672 1927 2096 - 977 - 1701 12940
CASH - Hongkong 227 0 131 27 426 - 223 1034
COMPASS - Singapore 317 6 1 243 - 35 - 55 658
COSCAP - Barbados 1 - - 1 - - -1 -
EAU - Estland 885 2140 2002 1683 - - 0 -699 6012
ESMAA - Forenade Arabemiraten - - - - - - - 7 7
FILSCAP - Philipinerna 6 - - - - - 47 53
GCA - Georgien 8 - - - - - - 62 70
GEMA - Tyskland 3223 599 8723 15101 - 2988 - 4295 34929
HDS - Kroatien 576 - 60 86 - - 6 728
IMRO - Irland 297 5 159 809 - 187 - -465 992
IPRS - Indien 0 - - 39 - 0 - -43 -4
JACAP - Jamaica 151 5 4 30 - - -286 -95
JASRAC - Japan 3171 945 3653 819 - 8932 - - 17520
KODA - Danmark 36627 16 281 54393 34039 17 369 15780 177 1611 176 277
KOMCA - Sydkorea 563 161 15617 74 - 6001 - 0 8315
LATGA - Litauen 393 196 3373 2378 - - - 1483 7822
MACP - Malaysia NN 1 157 136 13 757 - 153 1328
MASA - Mauritius - - - - - - - 4 4
MCSC - Kina 948 672 30 30 - - - =791 889
MCT - Thailand 3 101 11 12 - 258 - 86 471
MESAM - Turkiet - - - - - - - 62 62
MUST - Taiwan 159 - 126 349 - 498 - -416 716
NCIP - Belarus/Vitryssla - - - - - - = 456 456
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Tabell 6 - Férvaltningsavgifter och andra avdrag fran belopp som mottagits fran andra kollektiva férvaltningsorganisationer

Kollektiv férvaltningsorganisation, tkr Bakgrund Radio Mekanisering Online Onlineej Ejprocessat/
interaktiv interaktiv kategoriserat Kollektiv forvaltningsorganisation Mottaget  Forvaltnings-  Forvaltnings- Avdrag musik- Avdrag musik- Totalt Totalt
l tk tk 9 HEIED HEWIED tk 9
0SA - Tjeckien 1441 113 348 250 3 5 5 448 1713 belopp tkr avdrag tkr avdrag % ramjande ramja <1e avdrag tkr avdrag %
verksamhet tkr verksamhet %
PAM CG - Montenegro 21 - 24 36 - - - -20 61
PRS - Storbritannien 12740 3243 4683 5843 - 3506 - =272 29742 Copyswede
RAO - Ryssland - - 0 - - - - - 0 v 17 206 -2022 11,8 -1 204 70 -3226 18,8
SABAM - Belgien 904 671 608 3000 0 97 1 -253 5028 TEOSTO - Finland
SACEM - Frankrike 1128 3716 4771 2951 - 27 2825 2193 17612 Tv 4296 -505 11,8 - - -505 11,8
SACM - Mexico 956 92 516 506 - 2668 201 -2 301 2638 TONO - Norge
SADAIC - Argentina 305 1684 902 286 - 887 15 -3414 665 v 10869 -1277 11,8 - - -1277 11,8
SAMRO - Sydafrika 0 - 39 628 - 49 - 0 716 KODA - Danmark
SAYCO - Colombia 18 - 10 10 - 36 - 197 271 v 8934 -1050 11,8 - - -1050 11,8
SAZAS (DSS) - Slovenien 7 119 53 78 - - - 628 886 Radio 213 -25 11,8 - - -25 11,8
SCD - Chile 313 10 134 556 - - - 0 1012 LATGA - Litauen
SESAC - USA 0 1 260 156 - - - 402 819 v 6 -1 11.8 - - -1 11.8
SGAE - Spanien 413 2053 1762 742 - 473 - -322 5121 EAU - Estland
SIAE - Italien 2676 663 2394 1885 - - - 4 409 12026 v 36 -4 11,8 - - -4 11,8
SOBODAYCOM - Bolivia - - - - - - - 3 3 PRS - Storbritannien
SOCAN - Kanada 880 0 67 3167 - 5155 12 3257 12539 v 813 -95 11.8 - - -95 11.8
SOKOJ - Serbien 152 1 557 422 - 1 0 -668 464 GEMA - Tyskland
SOZA - Slovakien 20 3 82 422 - 1 - 2 529 ™v 5 -1 11,8 - - -1 11,8
SPA - Portugal 43 807 135 156 - 10 0 228 1378
STEMRA - Nederlanderna - 684 2 4 38 39 2 1165 1933 Tabell 7 - Belopp som betalats till andra kollektiva férvaltningsorganisationer
SUISA - Schweiz 1506 11 999 4233 - 227 - 20387 9013 Kollektiv forvaltningsorganisation, Live Bakgrund Mekanisering Online Andra Ejprocessat/
TEOSTO - Finland 15245 22078 54206 27390 2863 14 433 - 35282 171 497 tkr Interaktiv séllskap kategoriserat
TONO - Norge 12916 3070 53934 30497 658 39320 2144 2083 144621 -
= ABRAMUS - Brasilien 10 71 87 14 - 30 - 13 226
UBC - Brasilien 1253 54 488 1170 - 1356 - 0 4321
— ACUM - Israel 1 17 50 3 - 79 1 1 152
UCMR/ADA - Rumanien 1837 4 217 173 - 0 58 -653 1636
- AKKA/LAA - Lettland 6 4 5 26 1 9 26 1 76
VCPMC - Vietnam 41 32 2 0 - 2 - 0 77 ~ -
- AKM - Osterrike 24 121 232 128 - 793 3 20 1321
WAMI - Indonesien 94 - 7 0 - 1123 - -398 827 -
AMCOS - Australien - - - - 391 - - 391
ZAIKS - Polen 966 19 475 796 - 41 - 797 3093
- AMRA - Usa 94 550 129 178 - 1455 - 50 2 456
ZAMP - Makedonien - - - 69 - - - 10 78
APDAYC - Peru 0 2 1 0 - 7 4 0 14
Copyswede - - 17 206 - - - - - 17 206 -
- - — APRA - Australien 162 2115 3742 512 - 2527 23 57 9136
Varav fordelats direkt till réttighetshavare -
- - ARMAUTHOR - Armenien - 0 0 0 - 0 - - 1
Nordic Copyright Bureau - - - - 68 267 0 - - 68 267
- ARTISJUS - Ungern 7 7 9 19 1 1113 6 1 1161
Network of music partners A/S - - - - - 37106 - - 37106
- < ASCAP - Usa 2202 14117 15690 4596 - 21759 14 1932 60310
Summa belopp som mottagits fran andra —
kollektiva férvaltningsorganisationer 112312 77 657 236118 189 476 89 286 201469 6122 67508 979 947 ASSIM - Brasilien 0 4 0 0 - 3 - 0 U
AUME - Osterrike - - - - 6 674 - 0 680
AUTODIA - Grekland 1 16 3 3 - 221 4 0 248
BMI - Usa 1826 14782 15 455 4160 - 24524 7 465 61220
BSDA - Senegal 0 2 1 3 - 8 - 0 15
BUMA - Nederlanderna 77 1404 884 186 - 3603 150 66 6372
BUMDA - Mali 3 2 1 2 - 0 - 0 8
BURIDA - Elfenbenskusten 0 0 2 0 - 1 - 0 3
CASH - Hongkong 0 4 6 1 - 311 8 6 336
EAU - Estland 30 27 32 52 1 61 82 2 287
GEMA - Tyskland 378 2253 2388 1176 64 18 411 13 179 24862

HDS-ZAMP - Kroatien 2 18 23 58 - 121 3 1 225
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Kollektiv férvaltningsorganisation, Bakgrund Radio Mekanisering Online Andra Ejprocessat/

tkr Interaktiv séllskap kategoriserat

IMRO - Irland 105 428 485 204 - 449 38 173 1883
JASRAC - Japan 9 66 160 26 - 701 33 16 1011
KODA - Danmark 623 2108 7935 1018 145 8276 243 90 20439
KOMCA - Sydkorea 2 132 37 33 - 508 17 29 760
LATGA - Litauen 3 6 1 10 0 36 8 65
MACP - Malaysia - 0 8 0 - 42 8 59
MCSN - Nigeria - 0 0 0 - 0 - - 0
MESAM - Turkiet 1 46 185 2 - 51 - 1 287
MSG - Turkiet 4 81 310 2 - 213 - 1 610
MUSICAUT - Bulgarien 1 3 2 23 0 42 - 5 75
MUST - Taiwan - 1 2 0 - 8 3 1 15
OSA - Tjeckien 6 19 14 62 1 272 1 0 376
PRS - Storbritannien 3939 16 035 38224 6726 - 22652 100 851 88527
SABAM - Belgien 54 236 240 99 7 6633 2 269 7539
SACEM - Frankrike 391 1922 4241 1407 62 13515 83 172 21794
SACM - Mexiko 10 26 25 10 - 112 8 277 469
SADAIC - Argentina 6 21 34 20 - 215 10 5 310
SADEMBRA - Brasilien - - - - - 1 - - 1
SAMRO - Sydafrika 4 108 30 73 - 175 26 2 413
SAZAS(DSS) - Slovenien 1 3 3 15 1 27 0 0 50
SBACEM - Brasilien 1 2 1 2 - 0 - 0 7
SESAC - Usa 217 1080 2052 292 - 2227 18 38 5924
SGAE - Spanien 66 263 1015 98 12 3251 14 16 4734
SIAE - Italien 123 649 882 244 27 2857 47 30 4860
SOCAN - Kanada 359 2049 2945 629 - 2991 15 134 9121
SOCINPRO - Brasilien 0 2 1 1 - 4 - 0 8
SODRAC - Kanada - 0 - - - 173 - 27 200
SOKOJ - Serbien 1 24 7 - 122 1 3 159
SOZA - Slovakien 0 2 37 0 159 0 0 200
SPA - Portugal 19 23 14 1 318 1 2 384
STEF - Island 21 98 184 25 - 178 - 7 514
SUISA - Schweiz 39 272 161 165 - 2433 14 8 3091
TEOSTO - Finland 271 543 1666 1448 50 1987 91 24 6079
TONO - Norge 596 2078 3125 1133 - 7 041 111 115 14200
UACRR - Ukraina 0 7 3 2 - 39 - 0 52
UBC - Brasilien 12 28 8 45 - 2 13 3 111
UCMR - Rumanien 0 14 4 13 0 357 3 1 391
ZAIKS - Polen 15 32 127 113 2 947 3 1242
MCPS - Storbritannien - 0 - - 164 19591 - 0 19755
STEMRA - Nederlanderna - 0 - - 17 2089 18 0 2124
COSON - Nigeria - 1 0 - - 14 - 171 187
KOSCAP - Sydkorea - 0 = - = 1 - - 1
UNISON - Spanien - 0 - 0 - 4 - 0 4
Summa belopp som betalats till andra

kollektiva forvaltningsorganisationer 11713 63914 102 870 25119 561 176 815 1274 5270 387537

Tabell 8 - Avdrag frén belopp som betalats till andra kollektiva férvaltningsorganisationer, %

Inkasserade intakter 2022

Inkasserade intakter 2021

Kategori Forvaltnings- Avdrag musikfrimjande Forvaltnings- Avdrag musikframjande

avdrag % verksamhet % avdrag % verksamhet %
Live 22,9 6,5 21,9 6,9
Bakgrund 23,5 7,0 22,0 7,0
TV 20,2 6,3 19,6 6,3
Radio 23,5 7,0 21,8 6.9
Mekanisering = = - -
Online Interaktiv 10,5 = 11,0 -

Andra sallskap

Specialrapport

Redovisning av

den musikfridimjande
verksamheten

Stims uppdrag ar att se till att rattig-
hetshavarna far betalt nar deras musik
anvands — men ocksa att sakra musikens
langsiktiga varde. Genom att arbeta for

en stark upphovsratt och genom att bidra
till att skapa forutsattningar for atervaxt
och musikalisk méangfald, tar Stim och
rattighetshavarna ett gemensamt ansvar
for langsiktig hallbarhet i svenskt musikliv.

Exempel pa tjinster som erbjuds inom ramarna for detta
uppdrag ér stipendier och priser, resebidrag, ekonomisk
och juridisk radgivning, projekt som syftar till att oka
tillginglighet och mangfald i musiklivet, utbildnings-
satsningar och paverkansarbete pa upphovsrittsomradet.
Fler exempel presenteras nedan.

Dessa musikfrimjande tjinster finansieras genom ett
sirskilt avdrag. Tjinsterna utfors av Stim och dotterbo-
laget Svensk Musik, samt av de dvriga organisationerna i
Stimsfiren: FST, Skap och Musikforliggarna, och samlas
inom varumirket Stim Forward Fund.

Avdraget som finansierar den sirskilda musikfram-
jande verksamheten far enligt Stims stadgar uppga till
hogst 10 procent av det som aterstar av Stims réttighets-
intékter efter det att forvaltningskostnaderna dragits

av. Med beaktande av denna begrinsning beslutar Stims
styrelse varje ar om en budgetram for medel for det kom-
mande aret. For 2022 sattes budgetramen till 55 miljoner
kronor. Vilka avdrag som gjorts framgar av tabell 2.

Uppdraget att besluta om tilldelning av kulturella
medel har Stims namnd for frimjande av musikalisk
méangfald och upphovsritt, NAMMU, vars oberoende
ledaméter och personliga suppleanter foreslis av Stims
valberedning och tillsitts av Stims stimma.

Utover att bereda och besluta om vilka musikfram-
jande tjinster som ska finansieras, ansvarar NAMMU
aven for att folja upp anvindningen av medlen. Denna
specialrapport utgor NAMMU:s samlade bedomning av
huruvida tjinsterna utforts pa ett rimligt vis som méter
syftet att frimja musikalisk mangfald och upphovsritt.
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Arets anviindning av

kulturella medel for

musikfrdmjande tjinster

Aven verksamhetsaret 2022 paverkades av pandemin och
dess efterdyningar. NaMMU avsatte medel for att kunna
mota eventuella akuta behov i den sirskilda musik-
frimjande verksamheten. Dessa medel behovde dock
inte aktiveras.

Stim inrittade en ny avdelning for att samla Stims
sirskilda insatser pa det musikfrimjande omradet.
Under andra halvaret formerades den nya avdelningen
och paborjade sitt arbete.

For att battre kunna kommunicera den musikfrim-
jande verksamhet som bedrivs av Stimsfirens aktorer,

Tabell 9 — Arets anviindning av medel for sociala, kulturella och utbildningsrelaterade tjanster

Namnder

under aret

tog man infor aret fram ett gemensamt varumirke:
Stim Forward Fund.

I tabell 9, nedan, visas arets anvindning av kulturella
medel fordelat pa tjinsteutforare och tjinstekategori.
Tjiansteutforarnas forvaltningskostnader ingar i den
redovisade medelsanvindningen.

Tjansteutforare

NaMMU Reserv for Svensk Musik- Totalt
fordelning Musik forlaggarna

Av NaMMU fordelade medel infor 2022 896 1513 15800 7614 9272 9500 10 405 55000
Fordelade medel ur reserv - -90 - 25 65 - - -
Ej anvanda medel -30 -1 423 -2726 -357 -187 - - -4724
Anvdnda medel 2022 866 - 13074 7282 9150 9500 10 405 50276
Anvanda medel 2022 tjansteutforare (tjanstekategori)

Stipendier, priser och ekonomiska stod - - 10330 463 468 1860 1200 14321
Paverkansarbete, synliggdrande och foretradande av

rattighetshavares intressen - - 100 - 2121 2863 766 5851
Utbildning, radgivning, och kontaktframjande insatser - - 751 - 1270 2154 984 5159
Marknadsframjande atgarder - - 386 - 214 1322 744 2 666
Produktion och tillgangliggorande av noter

samt stod till detta - - - 6819 - - - 6819
Forvaltningskostnader ej knutna till en specifik tjanstekategori 866 - 1506 - 5077 1301 6710 15460
Summa anvdnda medel tjansteutforare 2022 866 - 13074 7 282 9150 9500 10 405 50276

Stim
Stim har anviant 13 073 656 kronor, motsvarande
26 procent av de totala anvinda medlen.

Stim betalade ut 4 miljoner kronor i stipendier till
149 mottagare (varav 52 procent kvinnor). Stipendierna
delades ut i storlekarna 50 000 kronor respektive 25 000
kronor. Antalet ansokningar var 2 005 vilket dr nagot
ldgre én foregaende ar. Stims stipendieverksamhet admi-
nistreras av dotterbolaget Svensk Musik.

MEM- och Forlagsstod fordelas i syfte att stimulera
till skapande av verk inom marknadsmiissigt eftersatta
musikomraden, musikkulturarvet och musikalisk
mangfald. Under 2022 betalades 4 200 000 kronor ut till
Stimanslutna rittighetshavare.

Stims notutgivningsstod uppgick 2022 till 798 646 kro-
nor. Stodet gick till 126 notutgivor som ansetts angeligna
inom sina respektive genrer och som bedémts inte skulle
ha givits ut utan detta stod. Stodet betalades ut till elva
Stimanslutna notférlag for deras utgivning av musik
skriven av Stimanslutna upphovspersoner.

Stims resebidrag ger upphovspersoner majlighet att
nirvara vid uruppférande av egna verk samt maojlighet
att knyta kontakter for att fa sin musik eller text mer
framford. Under 2022 anviindes 570 394 kronor till
resebidrag,.

Stim inledde under aret en rad samarbeten for att
tillsammans med andra aktorer arbeta for aterviixt och
musikalisk mangfald. Tillsammans med Musikcentrum

Ost skapade Stim ett residens for ukrainska upphovs-
personer pa flykt.

I november 2022 genomfordes det sista aret i en
langre satsning pa att sprida ny svensk konstmusik vid
Huddersfieldfestivalen i norra England. I samarbete med
Export Music Sweden, FST, Vistra Gotalandsregionen
och Sveriges ambassad i London kunde vi som forsta
fokusnation lyfta fram en andra Composer in Residence,
Lisa Streich, vid festivalen.

Flera andra samarbeten, bland annat kring psykisk
ohilsa, barns tillgang till musik och kring jamstilldhet
inleddes och kommer att fortsitta under 2023.

Svensk Musik

Stims dotterbolag Svensk Musik har anvint 7 281 984
kronor, motsvarande 14,5 procent, av de totala anvinda
medlen. Medlen anvindes till tjanster pa uppdrag av
Stim och fordelade sig sa som framgar av tabell 9.

Svensk Musiks huvuduppdrag ér att frimja och till-
gingliggora den opublicerade svenska samtida musiken
i savil digital som noterad form, verka for musikalisk
mangfald och upphovsritt samt vara en aktiv samarbets-
part for det svenska musiklivets organisationer. Grunden
for detta uppdrag dr dels en manuskriptsamling med
opublicerad samtida musik, dels ett populirmusikarkiv.
Under 2022 har Svensk Musik tagit emot cirka 450
nydeponerade verk till manuskriptsamlingen som nu
bestar av drygt 22 700 verk. Skaps populirmusikarkiv
innehéller drygt 140 000 verk.

Under aret flyttades Stims kulturhistoriskt virdefulla
bandarkiv till Riksarkivet dir det kommer att férvaras
och goras tillgingligt for framtiden.

Utover den verksamhet som dr knuten till manuskript-
samlingen och Skaps arkiv, ansvarar Svensk Musik dven
for administrationen av Stims stipendieverksamhet och
Stims resebidrag.

Svensk Musiks redovisade forvaltningskostnader
uppgick till 7937155 kronor (inklusive 1852 640 kronor
koncerninterna kostnader), vilket NiMMU bedémer vara
acceptabelt med tanke pa organisationens format och

uppdrag.

FST

Foreningen Svenska Tonsittare, FST, har anvint

9500 000 kronor, motsvarande 18,9 procent, av de totala
anviinda medlen. Medlen fordelade sig sa som framgar
av tabell 9. FST:s forvaltningskostnader uppgick enligt
organisationens redovisning till 1300 901 kronor, vilket
ir rimligt enligt NAMMU:s bedomning.

FST fordelade under aret 1,6 miljoner kronor i
stipendier till komponister inom det konstmusikaliska
omradet.

FST fordelade ocksa 181 696 kronor i resebidrag under
2022, vilket dr en uppging efter pandemiarens nivaer.

FST tillhandahaller radgivning inom olika omraden
till rattighetshavare. Frimst handlar det juridik och
ekonomi, men @ven om fragor relaterade till arbetsritt.

FST arbetar med kulturpolitisk attitydpaverkan och
kunskapsspridning i syfte att stirka rittighetshavarnas
position i musikbransch, kulturlivsom samhiille, samt
bygga forutsittningar for framtida réttighetshavare att
kunna verka professionellt. Under aret har man bland
annat arbetat med yttranden i samband med EU:s DSM-
direktiv, a-kassereformen och forbéttrade trygghets-
system (SGI-utredningen).

En rad utbildningar och pedagogiska satsningar har
genomforts under aret, bland annat med fokus pa PR
och affirsplanering dir 52 upphovspersoner gavs majlig-
het att utveckla sina firdigheter i kommunikation och
affirsplanering genom individuell coachning,.

Skap

Skap har anviint 10 405 000 kronor, motsvarande 20,7
procent, av de totala anvinda medlen. Medlen fordelade
sig sa som framgar av tabell 9. Skaps forvaltningskost-
nader uppgick enligt organisationens redovisning

till 6 710 075 kronor, vilket dr rimligt enligt NiMMU:s
bedomning.

Den tjinstekategori som utgor den storsta posten i
Skaps redovisade anvindning av medel 2022 &r paver-
kansarbete som drivs bade pa nationell och interna-
tionell niva och syftar till att skapa forutsittningar
for musikalisk hallbarhet, mangfald och atervixt.
Prioriterade omraden for féreningens paverkansarbete
ar upphovsritt, framtidsfragor samt jimstélldhet och
mangfald. En effektiv och transparent kollektiv forvalt-
ning med tydlig utgangpunkt i upphovspersonernas
behov ir en forutsittning for musikalisk hallbarhet,
mangfald och atervixt.

Inom ramarna for sitt paverkansarbete var Skap
ocksa aktivt i implementeringen av DSM-direktivet och i
utredningen Aterstart for kulturen.

Skap erbjuder liksom FST juridisk och ekonomisk
radgivning. I samarbete med tjinsten Din Musikbusiness
erbjuder man unga musikskapare, inte séllan fran
socioekonomiskt utsatta omraden, bransch- och affirs-
radgivning. Skap anvinde 1200 000 kr av de tilldelade
medlen for att finansiera 30 priser i syfte att lyfta upp-
hovspersonen och musikskapandet som yrkesroll.

Musikférlaggarna

Musikforliggarna har anvint 9 149 910 kronor, mot-
svarande 18,2 procent, av de totala anvinda medlen.
Medlen fordelade sig sa som framgar av tabell 9.
Musikforliggarnas forvaltningskostnader uppgick enligt
organisationens redovisning till 5 076 957 kronor, vilket
ar rimligt enligt NAMMU:s bedomning.

For andra aret delade Musikforliggarna ut stod till
forlag som genom olika projekt 6ppnar nya majligheter
for branschen och synliggor upphovsrittens viirde och
innebord. Till branschen vinde man sig ocksa i en serie
av foreldsningar kring psykisk ohélsa och stress och hur
man kan agera for att skapa en béttre arbetsmiljo.

Arbetsmiljon i musikbranschen aterkom i flera av
Musikforliggarnas satsningar under aret. For att 6ka
jamlikheten i musikbranschen fortsatte man erbjuda
personal och chefer vid musikforlag jamstélldhets-

support med méjlighet till stod och att anonymt rappor-
tera in krinkningar.

Delvis kopplat till arbetsmiljo har Musikforliggarna
under aret arbetat med att ta fram etiska riktlinjer for
organisationens priser. Under Almedalsveckan bjod
man in till ett panelsamtal kring detta, dir man dir man
stillde fragan: Bor man skilja pa verk och person?

Arbetet med att sprida kunskap om upphovsritt
fortsatte, bland annat genom radgivning till medlemmar
och allminhet, men ocksa genom Musikforliggarnas
medverkan i arbetet infor implementeringen av DSM-
direktivet samt organisationens bidrag till utredning-
arna Aterstart for kulturen och Kreativa Sverige.

Under aret anordnade Musikforliaggarna flera semi-
narier med och for branschen och holl forelidsningar om
musikforlagen och Musikforliggarnas verksamhet.

NaMMU

Den konstruktion som Stim anvinder for att finan-

siera de sirskilda musikfriamjande tjinsterna kraver
isig administration. Kostnader knutna till driften av
Stimsfirens musikfrimjande arbete ska finansieras med
kulturella medel och redovisas diarfor hér.

N4MMU:s forvaltningskostnader under aret uppgick
till 865 774 kr vilket omfattar l6nekostnader (en deltids-
tjinst 40 procent), arvoden till NAMMU, kontorskostna-
der, reseersittningar och representation.
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Finansiering av

Jramtida musikfrédimjande

verksamhet

I Stims balansrikning, under 6vriga skulder, redovisas
de medel som finns tillgingliga for framtida nyttjanden
till musikfriamjande verksamhet. Dessa uppgick vid
utgangen av 2022 till 120 mkr. NAMMUs budgetram for
2023 ars musikfrimjande verksamhet har faststéllts till
50 mkr.

Belopp som dragits av for sirskilda musikfrimjande
verksamhet under rikenskapsaret specificeras ytter-
ligare i tabell 2 tidigare i denna rapport.

Tabell 10 - Balanserade medel for Musikframjande verksamhet

Medel for Medel for

nyttjande 2022 nyttjande 2023
Ingdende Balans 2022-01-01 70752 55000 - 125752
Arets nyttjade medel - -50 276 - -50 276
Ej nyttjade medel 2022, aterforing till fond 4724 -4724 - -
Arets gjorda avdrag - - 44754 44754
Uttag ur fond for finansiering av kommande ars budget -5 246 - 5246 -
Utgéaende balans 2022-12-31 70 230 - 50000 120 230
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Stim.se

Pa Stim.se kan du ga med i Stim eller skaffa
licens for musikanvindning. Dér finner du
ocksa webbtjianster for anslutna musikskapare,
musikforlag och kunder, samt mer information
och nyheter om Stims verksamhet.
www.stim.se

Stim i sociala medier
facebook.com/stimsweden
twitter.com/stim_sweden
instagram.com/stimsweden
linkedin.com/company/stim
youtube.com/@stimswe

y N

’\“‘ |§‘ i3\

7 7Y

- I\‘\

B,

Kontakta Stim
Besok oss i Stimhuset pa Hornsgatan 103
i Stockholm

Postadress:
Box 17092 104 62 Stockholm

E-post:
stim@stim.se

Telefonnummer till vaxeln:
08-783 83 00
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